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LEI N° 492/2007

De 05 de setembro de 2.007

Reestrutura o Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia
Social e dispde sobre o Orgdo da Administragio Publica Municipal responsavel pela
coordenagdo/gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social e sobre 0 CRAS — Centro de
Referéncia da Assisténcia Social.

CARLOS APARECIDO MARTINES
ALVES, Prefeito do Municipio de Nova
Canai Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas legais atribuigdes, etc.;

FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social, instancia

municipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social,
de carater permanente e composi¢do paritaria entre o governo municipal e sociedade civil.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social € 6rgio de deliberagdo colegiada,
vinculado ao Departamento de Agdo Social, 6rgdo da Administragdo Publica Municipal
responsavel pela Coordenagédo da Politica Municipal de Assisténcia Social, com mandato de 2
(dois) anos, sendo permitida a recondugio por igual periodo, uma Unica vez, permanecendo 0s
Conselheiros no exercicio de suas fungdes até a posse de seus respectivos sucessores.

§ 1°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS — ¢é composto por 6
(seis) membros efetivos, com a seguinte representatividade:

I — trés representantes indicados pelo Poder Publico, sendo:
a) um representante do Departamento de Ag¢do Social,

b) um representante do Departamento de Satde;

¢) um representante do Departamento de Educag@o.

II — trés representantes da sociedade civil, de entidades juridicamente constituidas,
representativas dos usuarios, escolhidos em foro proprio.

S A0 Mo de cvninbhen tinlar tard 11:m aninlente da meema categoria reDresentativa.
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Art. 3°. Os Conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Para a indicagdo dos representantes referidos no inciso II, do artigo
anterior, o Executivo oficiara as entidades ali referidas para que, no prazo de trinta dias,
remetam a respectiva indicag@o.

L~

Art. 4°. O Presidente ¢ o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, serdo eleitos por seus pares, logo apds a posse, presente a maioria absoluta
dos Conselheiros, através de voto secreto e por maioria simples de votos, cabendo ao
Presidente eleito indicar o Secretario.

Art. 5°. As atividades dos membros do CMAS reger-se-do pelas disposi¢Oes
seguintes:

I — a fungdo de Conselheiro € gratuita e considerada de servigo relevante ao
Municipio;

II — as decisdes do Conselho serdo tomadas através de votos de cada membro e por
maioria simples dos presentes;

III — o Presidente do Conselho terd o voto comum de membro e, ainda, o de
desempate;

IV — as deliberagdes do Conselho serdo consubstanciadas em Resolugdes ou em
Atas, publicadas pelo seu Presidente, com ampla divulgagéo.

Art. 6°. O CMAS tera seu funcionamento regido por regimento interno proprio e
i obedecendo as seguintes normas:

I — Plenario, como 6rgio de deliberagdo maxima;

II — sessdes plenarias realizadas ordinariamente uma vez a cada meés e
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou a requerimento da maioria de
seus membros, com comunicagio prévia de no minimo quarenta e oito horas, em primeira
convocagdo com a presenga de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, €, em segunda convocagao,
trinta minutos apds com qualquer namero de Conselheiros presentes;

III — as sessdes do Conselho serdo sempre publicas e precedidas de ampla
divulgacdo.

Art. 7°. Perdera o mandato o Conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas no periodo de um ano.

1

§ 1°. As auséncias as reunides do Conselho deverdo ser justificadas dentro de dois dias
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§ 2°. Ocorrendo a hipétese prevista no “caput” deste artigo, ou de morte ou renuncia
de Conselheiro, o Prefeito Municipal nomeara o sucessor para completar o mandato,
obedecido o critério estabelecido no art. 3° e seu paragrafo unico.

Art. 8°. O Departamento de A¢do Social, prestara apoio administrativo necessario ao
funcionamento do CMAS.

Art. 9°. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, composta de um profissional
habilitado em Servigo Social e com o devido registro no CRESS — Conselho Regional de
Servigo Social.

Art. 10. Para melhor desempenho de suas fungdes, 0 CMAS podera recorrer a pessoas
e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — consideram-se colaboradoras do CMAS, as institui¢des formadoras de recursos
humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usuarios
dos servigos de assisténcia social, sem embargo de sua condigdo de membro;

II — sempre que entender necessario e conveniente, o Conselho podera convidar
pessoas, entidades ou associagdes para lhe dar o necessario assessoramento em assuntos
especificos, assim como receber colaboragtes de pessoas fisicas ou juridicas, sempre com
finalidade de melhoria no desempenho de suas atribui¢Ges.

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — elaborar e publicar seu Regimento Interno;

II — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia
com a Politica Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS — Sistema Unico de
Assisténcia Social, e as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social,

IIT — acompanhar e controlar a execug@o da Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequagdes;

V — zelar pela efetivagdo do SUAS;

VI — regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social, no seu ambito, considerando as normas gerais do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social,
as proposi¢des da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrdes de qualidade para

a prestag@o dos servigos;

VII — aprovar a proposta or¢amentaria dos recursos destinados as agOes finalisticas

An, mnrierdRaale mmadnd alyvasdiae s Baseasta Rilbvalalumal Adax A st 0 Y < L0F.



135
Prefeitura Municipal de Nova Canaé Paulista-

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ (MF) 65.711.954/0001-58
Rua seis n° 562 - Fones/Fax: (17) 3681-1124 e 3681-1129 - CEP 15773-000

e-mail: prefcanaa@melfinet.com.br

VII — aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira anual dos recursos;

IX — propor ao CNAS cancelamento de registro das entidades e organizagdes de
assisténcia social que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no artigo 4° da
LOAS — Lei Organica de Assisténcia Social, e em irregularidades na aplicagdo dos recursos
que lhes forem repassados pelos poderes publicos;

X — acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede
prestadora de servigos da assisténcia social,

XTI — aprovar o Relatério Anual de Gestdo;

XII — inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de ambito Municipal.

CAPITULO I

DO ORGAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL RESPONSAVEL PELA
COORDENACAO E GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DO CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 12. O Departamento de Ag¢do Social é o o6rgdo da Administragdo Publica
Municipal responsavel pela Coordenac@o da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13. O Diretor do Departamento de Agdo Social sera o Gestor Municipal de
Assisténcia Social, responsavel pela Coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia
& Social, com as seguintes competéncias:

I — coordenar a Politica de Assisténcia Social;

I — co-financiamento da Politica de Assisténcia Social, elaborando e encaminhando
a proposta orgamentaria de Assisténcia Social;

III — formulagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, submetendo-a a
deliberagdo do CMAS;

IV — gestdo da rede municipal de inclus@o e protegdo social, composta pela totalidade
dos servigos, programas € projetos;

V — defini¢do de padrdes de qualidade e formas de acompanhamento e controle das
agOes de assisténcia social;

VI — encaminhamento a outras politicas pablicas de 4&mbito municipal, com vistas a
inclusdo dos usuarios da assisténcia social;
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VII — supervisdo, monitoramento e avaliagdo das agdes assistenciais;
VIII — coordenar e elaborar programas e projetos de assisténcia social;
IX — elaborar o Relatorio de Gestio;

X — elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social,

XI — desenvolver um programa de qualificagdo de recursos humanos para a area de
assisténcia social;

XII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
o orgamento anual de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
FMAS.

Secdio I

Do CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social

Art. 14. Fica instituido o CRAS que ¢é o Centro de Referéncia da Assisténcia Social,
vinculado ao Departamento de Ag@o Social, responsavel pela execucdo da Politica Municipal
da Assisténcia Social.

Paragrafo anico. Os servicos desenvolvidos no CRAS funcionam por meio de uma
rede basica de ages articuladas e servigos proximos a sua localizagéo.

Art. 15. O CRAS devera contar com uma estrutura composta por:
I — um Coordenador;

II — Assistentes Sociais;

T — Psicologos;

IV — um Auxiliar Administrativo; e

V — se necessario, estagiarios e profissionais de pedagogia e direito.

Art. 16. O espago fisico devera abrigar, no minimo, quatro ambientes, a saber:

I — recepg¢ao;
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IT — salas adequadas e reservadas aos profissionais para atendimento;

IIT — sala para reunides e trabalhos em grupos;

IV — areas convencionais de servigos.

Paragrafo unico. O ambiente do CRAS deve ser acolhedor para facilitar a expressdo

de necessidades e opinides, com espago para atendimento individual que garanta privacidade
e preserve a integridade e a dignidade das familias, seus membros e individuos.

Secio II

Da competéncia do CRAS

Art. 17. Compete ao CRAS:

I — recepgdo e acolhida das familias, seus membros e individuos em situagdo de
vulnerabilidade social;

II — oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e
dos relacionados as demandas de protegdo social de Assisténcia Social;

IIT — vigilédncia social, visando:

a) produgdo e sistematizacdo de informagdes que possibilitem a construgdo de
indicadores e de indices territorializados das situa¢des de vulnerabilidades e riscos que
incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida;

b) conhecimento das familias referenciadas e as beneficiarias do Beneficio de
Prestagdo Continuada (BPC) e do Programa Bolsa Familia (PBF);

IV — acompanhamento familiar:

a) em grupos de convivéncia, reflexdo e servigo socio-educativo para familias ou seus
representantes;

b) dos beneficiarios do PBF, em especial das familias que ndo estejam cumprindo as
condicionalidades;

¢) dos beneficiarios do BPC;

V — protegdo pro-ativa por meio de visitas as familias que estejam em situagdes de
maior risco ou vulnerabilidade;

VT _ ancraminhamantn:
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~ a) para avaliagdo e inser¢do dos potenciais beneficiarios do PBF no Cadastro Unico
(CadUnico) e do BPC, na avaliagdo social e do INSS;

b) das familias e individuos para a aquisi¢do dos documentos civis fundamentais para
o exercicio da cidadania;

¢) da populagdo referenciada no territério do CRAS para servigos de protegdo social
basica e de protegdo social especial, quando for o caso.

VII — produgdo e divulgagdo de informagSes de modo a oferecer referéncias para as
familias e individuos sobre os programas, projetos e servigos socio-assistenciais do SUAS,
sobre o PBF e o BPC, sobre os 6rgdos de defesa de direitos e demais servigos publicos de
ambito local, municipal, do Distrito Federal, regional, da area metropolitana e ou da
micro-regido do estado;

VIII — apoio nas avaliagdes de revisdo dos cadastros do PBF e do BPC e demais

beneficios.
CAPITULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. Fica reestruturado nos termos desta lei, o Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, instancia de financiamento da politica de assisténcia social.

Paragrafo unico. A gestdo financeira da assisténcia social se efetiva através do
FMAS, utilizando critérios de partilha de todo recurso nele alocados, os quais serdo aprovados
pelo CMAS.

Art. 19. S@o receitas do FUNDO:

I — os rendimentos de aplicagdes financeiras de suas receitas;

IT — doagdes eventualmente recebidas a qualquer titulo;,

IIT — o produto de convénios firmados pelo Municipio e demais esferas de governo
e/ou Institui¢Ses Privadas;

IV — outras receitas.
Paragrafo tnico. Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados & politica

de assisténcia social serdo repassados automaticamente ao Fundo Municipal, na medida em
que forem realizadas as necessarias receitas.

L 4 AN N cnnicana A EMAR eordn anlicados em:
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I — financiamento total de programas, projetos e servicos de assisténcia social
desenvolvidos pelo 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela execugéo da
Politica de Assisténcia Social ou por 6rgdos conveniados;

ITI — pagamento pela prestagido de servigos a entidades conveniadas de direito publico
e privado para execugdo de programas e projetos especificos do Departamento de Agdo
Social;

IIT — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV — construgio, reforma, ampliag@o, aquisi¢do ou locagdo de imoveis para prestagdo
de servigos de assisténcia social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragio e controle das agdes de assisténcia social;

VI — pagamento dos beneficios, previstos em leis especiais.

Art. 21. O Gestor do FUNDO, responsavel pela coordenagdo da politica municipal de
assisténcia social, € vinculado ao Departamento de A¢do Social do Municipio.

§ 1°. Juntamente com o gestor do Fundo, sera responsavel pelas despesas o Tesoureiro
da Prefeitura, assinando todos os papéis e documentos necessarios, sendo que o Prefeito
Municipal, em todos os casos, sera o ordenador da despesa.

§ 2°. Em todas as obrigagdes de pagamentos deste Fundo deverdo, sempre, nos
documentos comprovantes dos empenhos (notas de empenho) ficar claro de que o recurso
financeiro para o pagamento da obrigagdo estard sendo disponibilizado pela caixa especial
deste Fundo.

Art. 22. As despesas decorrentes com a execugdo da presente lei, correrdo por conta
de dotagdes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 23. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario, em especial a Lei n° 167, de 08 de outubro de 1997, a Lei n° 170, de 22 de
outubro de 1997 e a Lei n° 342, de 18 de agosto de 2004.

Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista,
05 de setembro de 2.007

Eudes b5, In, Clos

CARLOS APARECIDO MARTINES ALVES
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Registrada em livro proprio. Afixada no lugar de costume. Determinada a publicagdo na

imprensa regional.
CLAUDIA %%j%%m PEREIRA

DIRETORA DE ADMINISTRACAO
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