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'LEI N° 818/2012
De 22 de agosto de 2012.

poe sobre as diretrizes or¢amentdrias para elaboragdo e execug¢do da lei or¢amentdria
o0 exercicio financeiro do ano de 2013, e da outras providéncias”.

SILVANO CEZAR MOREIRA, Prefeito do
Municipio de Nova Canad Paulista, Estado de
Séo Paulo, no uso de suas legais atribuig¢des, etc.;
FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ele sanciona e promulga a seguinte
lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes or¢camentarias do

Municipio de Nova Canad Paulista/SP, relativas ao exercicio financeiro de 2013,
compreendendo:

I - as diretrizes para a elaborag@o e execugdo do orgamento do Municipio, sua estrutura e

organizagdo, e de suas eventuais alteragdes;

II - as prioridades e metas da administragdo publica municipal;

III - as disposi¢Oes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio;
IV - as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
V - as disposi¢Ges gerais.

Parigrafo tnico - Integram a presente Lei as metas e riscos fiscais, as prioridades e

metas da administragdo putblica municipal, e outros demonstrativos, constantes dos Anexos
respectivos.

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORGAMENTO

Sec¢do I
Das Diretrizes Gerais
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Art. 2°. A elaboragdo da proposta or¢camentdria abrangerd os Poderes Legislativo ¢
Executivo, seus fundos e entidades da administra¢@o direta e indireta, assim como as empresas
publidas dependentes, nos termos da Lei Complementar n° 101, de 2000, observando-se os
seguintes objetivos principais:

I - combater a desigualdade e promover a cidadania e a inclusdo social;

II - garantir a oferta da educag@o infantil e do ensino fundamental;
;

i

- III - dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus estudos no ensino médio e -
superior;

IV - promover o desenvolvimento do Municipio € o crescimento econdmico;

V - reestruturagdo e reorganizagdo dos servicos administrativos, buscando maior
eficiéncia de trabalho e de arrecadagéo;

VI - assisténcia a crianga e ao adolescente;
VII - melhoria da infra-estrutura urbana.

VIII - oferecer assisténcia médica, odontoldgica ¢ ambulatorial & populagdo carente,
através do Sistema Unico de Saude.

Paragrafo unico - A inclusdo das empresas publicas dependentes nos orgamentos fiscais
e da seguridade social obedecera as disposi¢des da Portaria n° 589, de 27 de dezembro de 2001,
da Secretaria do Tesouro Nacional.

- Art. 3°. O Projeto de Lei Orgamentaria sera elaborado em conformidade com as diretrizes
fixadas nesta Lei, com o Plano Plurianual 2010-2013, com o artigo 165, §§ 5°, 6°, 7° ¢ 8°, da
Constitui¢do Federal, com a Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, assim como em
conformidade com a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1°. A Lei Orgamentaria Anual compreendera: —

I - o0 orgamento fiscal;

II - o orgamento de investimento das empresas;

I1I - o orgamento da seguridade social.

§ 2°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a receita em anexo
proprio e de acordo com a classificagdo constante do Anexo I - Natureza da Receita - da Portaria

Interministerial n°® 163, de 2001, do Ministério da Fazenda e do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestéo.
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§ 3°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa, com relagéo a
sua natureza, no minimo por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagfo, de acordo com o que dispde o artigo 6° da Portaria Interministerial n® 163, de 2001, do
Ministério da Fazenda e do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo.

§ 4°. Caso o projeto de lei do orgamento seja elaborado por sistema de processamento de
dach s, deverd o Poder Executivo disponibilizar acesso aos dados do programa respectivo aos
técnicos do Poder Legislativo para que estes possam processar eventuais alteragdes ocasionadas

e pelajapresentagdo de emendas e devidamente aprovadas.

Secio I1
Das Diretrizes Especificas

Art. 4°. A proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2013 obedecerd as
seguintes disposigdes:

I - cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas;

II - cada projeto constara somente de uma unidade orgamentéria ¢ de um programa;

III - as atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverfo observar o
mesmo codigo, independentemente da unidade orgamentaria;

- IV - a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria sera efetuada de modo a possibilitar o
controle de custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo;

V - na estimativa da receita considerar-se-4 a tendéncia do presente exercicio € o
incremento da arrecadag@o decorrente das modificagdes na legislagdo tributaria;

2 VI - as receitas e despesas serdio orgadas segundo os pregos vigentes em julho de 2012;

VII - somente serdo incluidos novos projetos, desde que devidamente atendidos aqueles
em andamento, com a previsdo de dotagdes orcamentarias suficientes para o seu atendimento,
bem como contempladas as despesas de conservagdo com o patrimonio publico;

VIII - os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica deverdo ser utilizados
exclusivamente para o atendimento do objeto de sua vinculagéo, ainda que em exercicio diverso
daquele em que ocorrer 0 ingresso.

§ 1°. Os projetos a serem incluidos na lei orgamentéria anual poderdo conter previsdo de
execugdo por etapas, devidamente definidas nos respectivos cronogramas fisico-financeiros.
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§ 2°. A proposta orgamentéria devera contemplar superavit orgamentério, mesmo que
parcial, para liquidar, ainda que progressivamente, eventuais déficits financeiros resultantes de
exercicips anteriores.

3°. As despesas com publicidades deverdo ser destacadas em atividade especifica na
estrutur. ' programatica, sob denominag@do que permita a sua clara identificagéo.

Art. 5°. Para atendimento do disposto nos artigos anteriores, as unidades orgamentarias
dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como das entidades da administragéo indireta,
encaminhardo ao Departamento de Contabilidade e Orgcamento da Prefeitura Municipal suas
propostas parciais até o dia 31 de julho de 2012.

§ 1°. As unidades orgamentérias projetardo suas despesas correntes até o limite fixado
para o ano em curso, considerados os acréscimos ou supressdes, ocasionados por créditos
adicionais, ressalvados os casos de aumento ou diminui¢do dos servigos a serem prestados.

§ 2°. As unidades or¢amentérias dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive aquelas
entendidas como da administragdo indireta, demonstrardo, pormenorizadamente, suas
necessidades financeiras a serem atendidas pela Prefeitura Municipal, por conta de transferéncias
financeiras.

Art. 6°. A Lei Orgamentaria Anual ndo poderd prever como receitas de operagdes de

crédito com montante superior ao das despesas de capital, excluidas aquelas por antecipagdo de
receita orcamentaria.

Art. 7°. A Lei Orcamentdria Anual deverd conter reserva de contingéncia para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo unico - A reserva de contingéncia correspondera aos valores apurados a partir
da situagdo financeira do més de julho do corrente exercicio, projetados até o seu final,
observando se o limite de até 5% da receita corrente liquida.

Art. 8°. A concessdo de subvengdo social, auxilio e contribuigdo a instituigdes privadas,
que prestem servigos nas dreas de saude, assisténcia social ¢ educagfo, dependem de autorizagdo
legislativa, sendo calculada com base em unidade de servigos prestados ou postos a disposigdo
dos interessados, obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados pelo Poder
Executivo.

§ 1°. As subvengdes sociais serdo concedidas a institui¢des privadas sem fins lucrativos
que tenham atendimento direto ao publico, de forma gratuita.

§ 2° Os beneficiarios de subvengdes sociais deverdo aplicar, no minimo, 80% (oitenta

por cento) dos recursos recebidos em atividades-fim, assim como deverdio comprovar seu regular
funcionamento.

§ 3°% As concessdes de auxilios estardo subordinadas as razdes de interesse publico e
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obedecerdo as seguintes condi¢des:

I - destinar-se-d0, exclusivamente, as entidades sem fins lucrativos;

II - destmar-se -80 a ampliacdo, aquisi¢do de equipamentos e de material permanente e
1nstahagoes

§ 4°. A destinagédo de recursos para entidades privadas, a titulo de contribui¢des, tera por
. base; exclusivamente, em unidades de servigos prestados.

 Art. 9°. E vedada a concesséo de subvengdes, auxilios ou contribui¢des a entidades cujos
dirigentes sejam agentes politicos municipais, ou que mantenham, em nome da entidade
subvencionada, quaisquer outros vinculos contratuais com o Municipio.

Art. 10. O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de competéncia dos
Estados, do Distrito Federal e da Unifo, somente podera ocorrer:

I - caso se refira as agdes de competéncia comum dos referidos entes da Federagio,
previstas no art. 23 da Constitui¢do Federal;

II - se houver autorizagdo expressa em lei especifica, detalhando o seu objeto;

III — se for objeto de celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Segao I11
Da Execu¢ao do Or¢amento

Art. 11. Até trinta dias apds a aprovagéio do orgamento, o Poder Executivo devera
estabelecer a programag@o financeira e o cronograma de execug@o mensal de desembolso.

§ 1°. As receitas, conforme as previsdes respectivas, serdo programadas em metas de
arrecadacdes bimestrais, enquanto que os desembolsos financeiros deverdo ser fixados em metas
mensais.

§ 2°. A programagdo financeira e o cronograma de desembolso de que tratam este artigo
poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem, conforme os
resultados apurados em fungdo de sua execugdo.

Art. 12. Caso ocorra frustragdo das metas de arrecadagdio da receita, comprometendo o
equilibrio entre a receita e a despesa ou mesmo as metas de resultados, serd fixada a limitagéo de
empenho e da movimentagéo financeira.

§ 1°. A limitagdo de que trata este artigo sera fixada de forma proporcional a participag@o
dos Poderes Legislativo e Executivo no total das dotagdes orcamentdrias constantes da Lei
Orgamentéria de 2013 e de seus créditos adicionais.
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§ 2° A limitagdo terd como base percentual de redugdo proporcional ao déficit de
arrecadagdo e serd determinada por unidades orgamentarias.

§ 3° A limitagdo de empenho e da movimentagdo financeira serd determinada pelos
Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente, por ato da mesa e por
decreto. :

§ 4°. Exclui-se da limitag@io de que trata este artigo as despesas que constituem obrigagédo
constitucibnal e legal de execugdo.

Art. 13. O Poder Legislativo, por ato da mesa, devera estabelecer até trinta dias ap6s a
publicagdo da Lei Orgamentaria de 2013, o cronograma anual de desembolso mensal para
pagamento de suas despesas. :

Paragrafo unico - O cronograma de que trata este artigo contemplard as despesas
correntes ‘e de capital, levando-se em conta os dispéndios mensais para o alcance dos objetivos
de seus programas.

Art. 14. Para efeito de exclusdo das normas apliciveis & criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdes governamentais que acarretem aumento da despesa considera-se
despesa irrelevante, aquela cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, o limite dos incisos I
e Il do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

Art. 15. Os atos relativos a concessdo ou amplia¢do de incentivo ou beneficio tributério
que importem em renuncia de receita deverdo obedecer as disposigdes da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, devendo estar acompanhados do demonstrativo do impacto
or¢amentario-financeiro a que se refere o seu artigo 14.

Paragrafo tnico - Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de débitos cujos
montantes - sejam inferiores aos dos respectivos custos de cobranga, bem como eventuais
descontos para pagamento a vista do Imposto Predial e Territorial Urbano, desde que os valores
respectivos tenham sido considerados na estimativa da receita.

CAPITULO 111
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 16 - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2013 sdo as especificadas
no Anexo de Prioridades e Metas, que integra esta Lei, as quais tero precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Orgamentaria de 2013 e na sua execugéo.

Paragrafo unico - Acompanha esta Lei, demonstrativo das agdes relativas as despesas
obrigatérias de carater continuado de ordem legal ou constitucional, nos termos do Art. 9°, § 2°,
da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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_ CAPITULO IV )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 17 - O Poder Executivo poderd encaminhar & Cimara Municipal projetos de lei
dispondo sobre alteragdes na legislagdo tributaria, especialmente sobre:

I - revisdo e atualizagdo do Cddigo Tributario Municipal, de forma a corrigir distorgdes.

II - revogagdes das isengdes tributdrias que contrariem o interesse publico e a justica
fiscal.

III - revisdo das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos efetivos dos servigos
prestados e ao exercicio do poder de policia do Municipio.

IV - atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos movimentos de
valoriza¢do do mercado imobiliario.

'V - aperfeigoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga, execugéo fiscal e arrecadagfo
de tributos.

i CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A PESSOAL E ENCARGOS

Art. 18 - O Poder Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando revisdo do sistema
de pessoal, particularmente do plano de carreira e salérios, incluindo:

I - a concessdo, absor¢do de vantagens e aumento de remuneragdo de servidores;

I - a criagdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a criagdo e alteragdo de
~ estrutura de carreira;

III - o provimento de empregos e contratagdes emergenciais estritamente necessarias,
respeitada a legislagdo municipal vigente.

Paragrafo tnico - As alteragdes autorizadas neste artigo dependerdo da existéncia de
prévia dotagdio orgamentdria suficiente para atender as proje¢Oes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes.

Art. 19 - O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo no més,
somada com os onze meses imediatamente anteriores, apuradas ao final de cada quadrimestre,
ndo podera exceder o limite maximo de 60% (sessenta por cento), assim dividido:

I - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
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I1 - 54% (cinqiienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

Paragrafo unico - Na verificagdio do atendimento dos limites definidos neste artigo ndo
serdo computadas as despesas: :

I + de indenizagfo por demiss#o de servidores ou empregados;

I1 - relativas a incentivos a demissdo voluntaria;

III - decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior de que trata o
"caput” deste artigo;

IV - com inativos,-ainda que por intermédio de fundo especifico, custeadas com recursos
provenientes:

a) da arrecadagio de contribui¢des dos segurados;

b) da compensagéo financeira de que trata o § 9° do art. 201 da Constituigdo Federal.

1

¢) das demais receitas diretamente arrecadadas pelo fundo vinculado a previdéncia
municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - Os repasses mensais de recursos financeiros ao Poder Legislativo serdo
realizados de acordo com o cronograma anual de desembolso mensal de que trata o art. 12 desta
Lei, respeitado o limite méximo estabelecido no art. 29-A da Constituigdo Federal de 1988,
alterado pela Emenda Constitucional n° 58 de 23 de setembro de 2009.

§ 1° - Caso a Lei Orgamentaria de 2013 tenha contemplado ao Poder Legislativo dotagdes
superiores ao limite maximo previsto no caput deste artigo, aplicar-se-4 a limita¢do de empenho
e da movimentagéo financeira, para o ajuste ao limite.

§ 2° - Na hipotese da ocorréncia do previsto no § 1°, devera o Poder Executivo comunicar
o fato ao Poder Legislativo, no prazo de até noventa dias apds o inicio da execugdo orgamentdria
respectiva.

§ 3° - No caso da ndo elaboragdo do cronograma anual de desembolso mensal, os
recursos financeiros serfio repassados a razdo de um doze avos por més, aplicados sobre o total
das dotagGes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o
limite méaximo previsto na Constitui¢do Federal.

Art. 21 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serfio apresentados na forma e
com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.
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| § 1° - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais solicitados pelo Poder Executivo,
com (indicagdo dos recursos compensatorios, serdo encaminhados & Camara Municipal no prazo
de atg trinta dias, a contar da data do recebimento do pedido.

§ 2° - O Poder Executivo podera incluir na proposta orcamentdria a abertura de créditos
suplementares até o limite de (5%) cinco por cento do total das despesas fixadas na Lei
Orgamentaria Anual, observando o disposto no Art. 43, da Lei Federal n® 4320/64.

| § 3° - O Poder Executivo poderd incluir na proposta orgamentaria o remanejamento de
recursos no ambito do mesmo 6rgdo e do mesmo programa.

Art. 22 - O sistema de controle interno do Poder Executivo serd responsavel pelo
controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas relacionados a:

I - execugdo de obras;
II - controle de frota;
III - coleta e disposigdo do lixo domiciliar.

Art. 23 - Caso o projeto de lei orgamentaria ndo seja devolvido para sangdo até o
encerramento da sessdo legislativa, conforme determina o disposto no art. 35, § 2°, inciso III, do
Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias da Constitui¢do Federal, a sua programagdo
poderd ser executada na proporgdo de um doze avos do total da despesa orgada.

Art. 24 - Esta lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2013, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Canad Paulista, 22 de agosto de 2012.

SILVANOCEZAK MOREIRA
P‘ ’MUNICIPAL

Registrada no livro proprio. Afixada no lugar de costume. Determinada a publicagéo na imprensa

regional.
CLAUDIA \%&IA PEREIRA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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8.4 - Despesas obrigatorias, constitucionais e legais.
(LC 101, art. 9°,§ 2°)

ANEXO PREVISTO NO ART. 11, § 4°.

I - DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

1. Pessoail e Encargos Sociais;

2. Alimehtag:ﬁo Escolar - Recursos FNDE;

3. Atendimento Ambulatorial Emergencial e Hospitalar - Sistema Unico de Satde;
4. Atendimento a Populagdo com Medicamentos;

5. Beneficios Previdencidrios;

0. Manufeng:ﬁo do Ensino Fundamental;

7 Manuténc;éo da Educagdo Infantil;

8. Atendimento Assistencial Basico - PAB SUS;

9. Assisténcia Social Geral,

10. Transporte Escolar;

11. Concessdo de Subvengdes Sociais a Entidades Filantropicas para Servigos de Educagdo,
Saude e Assisténcia Social;

12. Manﬁtengﬁo Administrativa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

ANEXO DE METAS FISCAIS —Art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”, LC 101/00.

Exercicio 2013
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FONTE:

Os valores utilizados neste anexo foram obtidos considerando o Plano de Custeio Vigente, considerando o cdlculo atuarial do exercicio de 2011.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS - Art. 49, § 29, inciso III, LC 101/00
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

. EXERCICIO 2013

PATRIMONIQ LIQUIDO @) 2011 % 2010 % 2009 %
Patrimdnio/Capital 8.731.555,29 100 8.050.551,99 100 6.273.563,88 - 100
Reservas = 5 . * = 2
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL ! 8.731.555,29 8.050.551,99 6.273.563,88 100,00
| REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO () 2011 % . 2010 % 2009 %
Patrimdnio/Capital (1.449.770,01) 100 (1.065.124,11) 100 - -
Reservas = = = & - 2
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL : (1.449.770,01) 100 (1.065.124,11) 100 -
FONTE:

(1) Nos valores costantes deste anexo foi considerado o Patrimdnio Total, incluindo o Regime de Previdéncia, obtidos junto ao Anexo 14 - Balango Patrimonial.
(2) Nos valores do Regime de Previdéncia foi iderado o valor do Patrimdnio Total, obtidos junto 3o Anexo 14 - Balango Patrimonial.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS - Art. 49, § 29, inciso III - LC 101/00

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Exercicio 2013
Valores R$
RECEITAS REALIZADAS 2011 2010 2009
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS
Alienagéo de Bens Mdveis 7.260,00 43.800,00 135.330,00
Alienacdo de Bens Imdveis 7.020,00 30.600,00 -
TOTAL 14.280,00 74.400,00 135.330,00
DESPESAS LIQUIDADAS 2011 2010 2009
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos = - -
InversOes Financeiras 37.674,71 37.228,00 135.330,00
Amortizacdo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio dos Servidores Publicos - - -
TOTAL 37.674,71 37.228,00 135.330,00
SALDO FINANCEIRO - 37.172,00 -
FONTE:

Os valores constantes neste anexo foram obtidos junto ao Anexo 15 - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais e Boletins de Caixa de cada

exercicio.

- A aplicacdo dos valores provenientes de alienagdo somente € utilizado para aquisigdo de novos bens patrimoniais e amortizagdo de divida com
o0 regime proprio de previdéncia, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS - Art. 49, § 29, inciso 1V, alinea "a", LC 101/00
. RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

Exercicio 2013

Valores R$

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2011 2010 2009

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuicdes - - -
Pessoal Civil = - - -
Pessoal Militar ’ - -
Outras Contribuigbes Previdenciarias 244.946,32 191.885,85 179.018,68
Compensagdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS - -
Receita Patrimonial 605.662,71 492.918,57 280.419,37
Outras Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens - - -
Outras Receitas de Capital - - -
REPASSES' PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO

RPPS

Contribuicdo Patronal do Exercicio - = =
Pessoal Civil 456.816,04 309.920,31 309.053,90
Pessoal Militar - - , =
Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores 67.568,88 50.881,93 60.875,52
Pessoal Civil - - -
Pessoal Militar . - - -
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT - - -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 1.374.993,95 1.045.606,66 829.367,47

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2011 2010 2009

ADMINISTRACAO GERAL

Despesas Correntes 319.093,47 269.201,23 227.846,84
Despesas de Capital - - -
PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil - - -
Pessoal Militar - - -
Outras Despesas Correntes - - -
Compensagdo Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -

Compensacdo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS~ - - -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II) 319.093,47 269.201,23 227.846,84

RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II) 1.055.900,48 776.405,43 601.520,63
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 5.203.022,07 4.147.912,78 3.374.273,07

FONTE:
Os valores constantes deste anexo foram obtidos junto ao Regime Prdprio através das pegas contabeis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS - Art. 49 § 29 inciso V, LC 101/00
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE

CARATER CONTINUADO
Exercicio 2013
Valor Previsto

EVENTO 2013
Aumento Permanente da Receita 96.988,68
(-) Transferéncias constitucionais -
(-) Transferencias do FUNDEB 534.596,76
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 426.933,51
Reducdo Permanente de Despesa (II) -
Margem Bruta (III) = (I+II) 426.933,51

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) -
Impacto de Novas DOCC %
Margem Liquida de Expansao de DOCC (III-IV) 426.933,51

FONTE:
Dados obtidos junto ao relatdrio Anexo de Metas Fiscais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS - Art. 49, § 39, LC 101/00
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Exercicio 2013

Valores R$
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descricao Valor
Arrecadacdo ndo alcancar a pFeviséo 34.000,00 leltaf;ao ) dos empenhos em 34.000,00
dotagles diversas
TOTAL 34.000,00 TOTAL 34.000,00

FONTE:

Os valores provisionados para Riscos Fiscais podera ser revisto no decorrer do exercicio, visto que, haverd campanha de conscientizagdo dos
contribuintes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

Exercicio 2013
PROGRAMAS . Produte Unidade de Meta VALOR
- Medid
Acdes 2011 R$
010 .
Garantir o exercicio da funcéo legislativa da Camara Municipal Sistema Implantado % 100
Efetuar os pagamentos mensais dos subsidios dos vereadores Sistema Implantado % 100 240.000,00
Garantir suporte material e técnico ao adequado funcionamento
dos trabalhos legislativos Sistema Implantado % 100
Manter o reqular funcionamento das unidades administrativas da Camara Municipal
Municipal » Sistema Implantado % 100 258.000,00
040  Planeiamento governamental
Desenvyolver o planejamento estratégico municipal visando
atender os anseios locais Sistema Implantado % 100
| Formalizar planos de agdo de governo e o orcamento anual Sistema Implantado % 100
. Estruturar a unidade de fiscalizacdo nas questdes de consumo Sistema Implantado % 100
Desenvolver indicadores de custo e de avaliacdo dos programas Sistema Implantado % 100
Formalizar e acompanhar a realizacdo de convénios Sistema Implantado % 100 40.000,00
Aquisicdo de equipamentos e sistemas para informatizacdo de todas as unidades
Administrativas Sistema Implantado
042 "
Desenvolver agoes politico administrativas Sistema Implantado % 100
Manter as atividades desenvolvidas pelo Gabinete do Prefeito e assessorias Sistema Implantado % 100 200.000,00
044 .
Realizar reformas estruturais e ampliagdes nos prdprios do municipio Obras % 100
Construcéo de Barracdo para instalagoes da Oficina do Almoxarifado Obras % 100 945.000,00
Construgdo de lavador de veiculos no Almoxerifado Obras
046 .
Manter as unidades da administracao fazenddria Sistema Implantado % 100
Gerenciar a arrecadacdo e aplicacdo dos recursos financeiros Sistema Implantado % 100 285.000,00
048
Promover a gestao integrada de controle da execucdo orcamentdria
e elaborar as devidas prestacdes de contas Sistema Implantado % 100
Manter as unidades de contabilidade, pessoal, material, patriménio, tesouraria,
langadoria e almoxarifado Sistema Implantado % 100 30.000,00
049  Treinamento de pessoal
Realizar cursos de aperfeicoamento de pessoal administrativo Sistema Implantado % 100
Promover a capacitacdo e qualificagdo dos servidores municipais Sisterna Implantado % 100 30.000,00
080 .
Melhorar a qualidade de vida do idoso Sisterna Implantado % 100
Promover eventos socio culturais para a melhor idade Eventos % 100 70.000,00
082 . -
Dar protecéo & crianca e ao adolescente em situacdo de risco, Sistema Implantado % 100
Promover eventos sdcio culturais a crianca e ao adolescente Sistema Implantado % 100
Disponibilizar recursos para despesas do Conselho Tutelar Sistema Implantado % 100 280.000,00
083 -
Promover eventos sdcio culturais 8 comunidade Sistema Implantado % 100
der d cc idade de maneira geral Sistema Implantado % 100 20.000,00
084  Atividades do Fundo Social de Solidariedade
Prestar assisténcia a pessoas em crise econdmica e social Sistema Implantado % 100

Atender pessoas com o fornecimento de cestas bdscias e outros meios de
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Exercicio 2013
PROGRAMAS LOR
RAMA! , Produto unmadg_d_e_ Meta VALO

Acbes Hakin 2011 R$

subsisténcia Sistema Implantado % 100

Disponibilizar recursos para manutengdo do Fundo Sistema Implantado % 100 25.000,00
086 Ativid nici iténci ial

Auxiliar as familias de baixa renda buscando melhorar a qualidade de vida Sistema Implantado % 100

Desenvolver projetos de incluséo social Sistema Implantado % 100

Atender pessoas no combate a pobreza e outros problemas sociais Sistema Implantado % 100 450.000,00
090 ribuici : 3 orevi

Contribuir com a previdéncia social dos servidores publicos Sistema Implantado % 100

Efetuar os pagamentos mensais do INSS dos servidores Sistema Implantado % 100 170.000,00
091 y & r o

Contribuir para o regime proprio de previdéncia social Sistema Implantado % 100

Efetuar os pagamentos mensais ao IPREM Sisterna Implantado % 100 490.000,00
100 i ide - - Unil asi i

Oferecer pronto atendimento em saude publica

através das unidades bdsicas de salde Sistema Implantado % 100

Realizar consultas nas duas Unidades Bdsicas de Saude Sistema Implantado . % 100

Disponibilizar recursos financeiros para aquisicdo de medicamentos

a pessoas de baixa renda Sistema Implantado % 100 1.470.000,00
101 =

Atender pessoas de baixa renda Sistema Implantado % 100 400.000,00
102 Disponibilizar recursos para Atendimento Ambulatorial e Hospitalar

Combater doencas contagiosas e promover a terapia Sistema Implantado

Atender pessoas com risco de contaminacdo Sistema Implantado % 100 25.000,00
103  Atendimento a Vigildncia em Satide

Controle de doengas e promogdo da sadde Sistema Implantado

Atender a populagcéo em geral, na prevencdo de doencas Sistema Implantado % 100 20.000,00
104  Programa de Assistencia Farmaceutica Basica

Prevengdo a propagacéo de doencas epidemiologicas Sistema Implantado

Combater a propagacdo de doengas epidemioldgicas Sistema Implantado % 100 15.000,00
120  Ensing reqular da 12 a 82 série Sistema Implantado

Atender os alunos da rede puiblica. Sistema Implantado % 100

Disponibilizar recursos financeiros para implantagdo de projetos direcionados ao

ensino de 12 a 82 série Sistema Implantado % 100 2.050.000,00

Aquisicdo de Veiculos Sistema Implantado
121 Traonsporte de alunos

Transportar alunos do ensino médio da rede publica. Sistema Implantado % 100

Oferecer transporte de alunos da zona rural deste municipio para unidades

escolares da rede publica localizadas na sede Sistema Implantado % 100 70.000,00
122

Transportar alunos do ensino profissionalizante e superior. Sistema Implantado % 100

Oferecer transporte de alunos deste municipio que estudam

em escolas em outros municipios. Sistema Implantado % 100 140.000,00
123 - = S

Atender criancas da rede publica Sistema Implantado % 100

Manter pré - escolas Sistema Implantado % 100

Atender criancas da rede publica Sistema Implantado % 100 420.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

Exercicio 2013
PROGRAMAS N Produto Unidade de_ Meta VALOR
5 Medida

Acles 2011 R$
130 a8

Fomento as atividades culturais Sistema Implantado % 100 80.000,00

Promover a Difusdo Cultural do Municipio atravez de eventos Sistema Implantado
150  'Urbanismo

\ Dotar a comunidade de toda a infra-estrutura urbana e servigos urbanos Sistema Implantado % 100 100.000,00

Fechamento do Recinto de Exposicdo Obra %
151 o

Ampliar e melhorar as condiges de trdfego de velculos e pedestres nas vias Sistema Implantado % 100

Sinalizacdo das vias urbanas Obra % 100 500.000,00
160  Politicas habitacionais

|Costrucdo de casas populares em lotes prdprios, bem como em conjuntos

habitacionais Sistema Implantado % 100

Construgdo de casas populares Obra % 100 120.000,00
170

Manter o funcionamento do aterro sanitdrio Sistema Implantado % 100

Coleta de residuos sdlidos das residéncias Sistermna Implantado % 100 60.000,00
200 nci i i

Alavancar a agricultura no municipio Sisterna Implantado % 100

Desenvolver novas técnicas na produgdo agricola, manejo, combate

a pragas, combate a doencas animais, abastecimento e programas

de auxilio ao pequeno produtor Sistema Implantado % 100 242.000,00
240  Construcdo, melhoramento e conservacio de estradas

Manter condicdes permanentes de trdfego nas estradas municipals Sistema Implantado % 100

Aquisicdo material de consumo para manutencao dos velculos e maquinas

destinados a conservagdo de estradas municipais Sistema Implantado % 100 665.000,00
270  Atividades esportivas

Incentivar a formagéo do atleta em diversas modalidades esportivas

€ melhoria da qualidade de vida Sistema Implantado % 100

Promover competicoes em diversas modalidades esportivas, visando o

desenvolvimento fisico Sistema Implantado % 100 150.000,00
271 i

Proporcionar & populacdo ambiente para atividades comunitdrias Sistena Implantado % 100

Desenvolvimento de metas objetivando o lazer dos municipes 40.000,00
280  Encargos Especiais

Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento do PASEF, FUNDEB, INSS,

INSS, IPREM, juros, correcdo monetdria de divida consolidada e pagamento

de aposentados e pensionistas Sistema Implantado % 100

Efetuar pagamentos mensais Sistema Implantado % 100 250.000,00
290  Manutencio do Distrito Industrial 5

Dotar o Distrito Industrial de infra Estrutura para seu funcionamento.

Abrigar Empresas, cujo o objetivo € a geracéo de emprego. Sistema Implantado % 100 100.000,00
299 i

Disponibilizar dotacdo orcamentdria para abertura de créditos adicionais Sistema Implantado % 100 250.000,00

TOTAL GERAL: 10.700.000,00
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