PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

PROCESSO SELETIVO N° 001/2015

A Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista, Rua Oito n° 650 - Centro - CEP 15.773-000 - Nova
Canaa Paulista/SP, Estado de Sao Paulo, por intermédio do Senhor Prefeito Municipal, Silvano Cezar
Moreira, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de inscricoes e estabelece normas
relativas a realizacdo de Processo Seletivo para preenchimento de vagas, eventuais substituicbes e as que
vagarem durante o prazo de validade do referido processo, para a area da Educacao desta Prefeitura
Municipal.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, e eventuais retificagdes, e sua execugéo cabera a
PERSONA CAPACITACAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELL.

1.2. Toda mengéao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao numero de classes/aulas estabelecidos no Objeto deste Edital poderdo ser acrescidas novas
classes/aulas que surgirem, para eventual nomeagdo de classificados que estiverem em reserva de
contingente, observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, e forem autorizadas pela Prefeitura do
Municipio de Nova Canaa Paulista, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o ESTATUTARIO, regido pela Lei
Complementar n° 72/2006 de 17 de maio de 2006.

2 - DO OBJETO E CARACTERIZAGAO DO CARGO TEMPORARIO
2.1- O processo seletivo visa a contratagéo temporaria de profissional conforme discriminado abaixo.

CARGO VAGAS REMUNERACAO ESCOLARIDADE/REQUISITOS

TAXA DE
INSCRICAO

Curso Normal Superior, com habilitagdo em
Magistério das séries iniciais do Ensino
Fundamental e Educagéo Infantil; ou, Licenciatura
em Pedagogia com habilitagdo em Magistério das
séries iniciais do Ensino Fundamental e Educagao
Infantil; ou, Licenciatura em Pedagogia e
Cadastro de R$ 10,76 h/aula hab?litagéo de 2° grau para o magi_stér_io_, ou

Reserva equivalente, com formagéo para as séries iniciais
do Ensino Fundamental e Educagéo Infantil; ou
habilitagdo adquirida através de Programa
Especial de Formagédo Pedagdgica Superior,
qualquer que seja a nomenclatura do curso, com
habilitagdo em Magistério das séries iniciais do
Ensino Fundamental e Educagéo Infantil.

PEB | (30 Horas) — substituto

R$ 70,00

Curso Superior Completo de Licenciatura Plena
Cadastro de em Educagdo Artistica, oficialmente reconhecido,

R$ 12,58 h/aula DR % " S
Reserva em instituicbes oficiais ou ndo oficiais e

devidamente credenciadas.

PEB Il (Ed. Artistica) substituto

R$ 70,00

Curso Superior Completo de Licenciatura Plena
" S - o
Cadastro de RS 12,58 h/aula em Letrag com Hlabll.lta.gqo em.lr)g.les, ofl—malm.e.nt.e

Reserva reconhecido, em instituigdes oficiais ou nao oficiais
e devidamente credenciadas.

PEB Il (Inglés) — substituto

R$ 70,00

Curso Superior Completo de Licenciatura Plena
Cadastro de em Educagéo Fisica, oficialmente reconhecido, em
R$ 12,58 h/aula TR e . e -
Reserva instituicdes oficiais ou ndo oficiais e devidamente
credenciadas e registro.

PEB Il (Educ. Fisica) — substituto

R$ 70,00




2.3. - VALIDADE DO PROCESSO:
2.3.1. — O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a
critério da Administracao Municipal.

3 — DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢cdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.1. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.2. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.3. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

3.1.4. Ainscricao e o valor pago referente a taxa de inscricdo sao pessoais e intransferiveis.

3.1.5. O candidato n&o podera se inscrever para mais de um cargo.

3.1.6. Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscrigoes entre pessoas e alteracao de locais de
realizagdo das provas.

3.1.7. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis.

3.2. Procedimento para inscrigao:
3.2.1. Para formalizar a inscricdo, o candidato devera preencher o formulario de inscricdo, disponivel no
enderego eletrbnico www.personacapacitacao.com.br, da seguinte forma:

- Acesse o site www.personacapacitacao.com.br;
- Localize a tabela com o titulo “Faga sua Inscrigao”;

- Clique em Processo Seletivo 001/2015 — Nova Canaa Paulista/SP;

- Preencha corretamente todos os campos do formulario de inscrigao;

- Clique em Finalizar;

- Na sequéncia o sistema ira gerar o comprovante de inscriciao/boleto bancario para pagamento da
taxa de inscricdo, que devera ser impresso e pago has agéncias bancarias, lotéricas ou
correspondentes.

3.2.2. Periodo para Inscrigao: Serao realizadas exclusivamente através de Formulario de Inscrigao,
disponivel no endereco eletronico www.personacapacitacao.com.br, das 08h do dia 26 de janeiro de
2015 as 22h do dia 05 de fevereiro de 2015.

3.2.2.1. A emissao do boleto estara disponivel somente no prazo previsto no item 3.2.2. Portanto, apds as
22h do ultimo dia de inscricdo, ndo sera possivel gerar e imprimir o respectivo boleto, ou segunda via.
3.2.4. O candidato ndo devera fazer o pagamento através de agendamento sob pena de nao ter sua
inscricdo homologada, caso o pagamento ndo seja considerado.

3.2.4.1. O ndo pagamento ou o pagamento incorreto do boleto na data nele especificada, acarretara o
cancelamento da inscricao do candidato.

3.2.5. APersona Capacitacao divulgara, conforme item 10., a Lista de Homologagao das Inscri¢des.
3.2.5.1. Apos a divulgacao da Lista de Homologagao das Inscri¢gbes, o candidato, tendo pago sua taxa de
inscricdo e a mesma nao sendo homologada, dispora de prazo de 02 (dois) dias Uteis para interpor recurso
sobre a Homologacéo das Inscri¢des.

3.2.6. A Prefeitura de Nova Canad Paulistae a PERSONA CAPACITACAO ndo se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricées nao recebidas por falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de impressao, problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancario e da 22 via do boleto bancério.

3.3. Sao condigodes de inscrigao.
3.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
3.3.2. Ter 18 anos completos no ato da inscricao;



3.3.3. Estar com o titulo eleitoral em vigor e ter votado ou justificado a auséncia nas ultimas 3 (trés)
eleigdes;
3.3.4. Estar em dia com o servico militar, quando do sexo masculino.

3.4. O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento ou
nao realizagcao do Processo Seletivo.

3.5. O candidato é responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscrigao.

3.6. Nao serao aceitas inscrigdes via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea, bem como, nao
serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargos, verificando, a qualquer tempo, o recebimento da inscrigdo
que nao atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

3.7. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeagado do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaracbées ou documentos.

3.8. Compete a Comissao Municipal para Execu¢ao e Acompanhamento do Processo Seletivo, o
indeferimento das inscrigdes quando ocorrerem irregularidades.

3.9. Do indeferimento do pedido, cabera recurso dirigido a Comissao Municipal para Execugédo e
Acompanhamento do Processo Seletivo.

3.10. Interposto o recurso, e nao tendo havido decisao, o candidato podera participar condicionalmente das
provas que se realizarem.

3.11. Qualquer duvida que o candidato tenha, que ndo esteja esclarecida neste edital, devera ser
encaminhada a Persona Capacitacao, por meio do endereco de e-mail:
contato@personacapacitacao.com.br.

3.12. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricao, prova ou nomeag¢ao do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaracbes ou documentos.

3.13. Compete a Comissado do Processo Seletivo o indeferimento das inscricdes quando ocorrerem
irregularidades.

3.14. O comprovante de inscricdo devera estar sempre com o candidato, para apresentacao em todas as
fases de selecgao.

3.15. Os candidatos deverao assinalar, quando da inscricdo, serem portadores de deficiéncia,
especificando-a, e submeterem-se quando convocados, a exame médico, que concluira sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcao.

3.16. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagdo das
provas, indicando a condigdo de que necessita para a realizagdo destas.

3.16.1. A realizacdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a
solicitagdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela PERSONA CAPACITAGAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

3.16.2. O candidato portador de deficiéncia devera apresentar até o ultimo dia de inscricdo, a Solicitacdo
para Condigbes Especiais para a realizagdo da prova (anexo a este Edital), acompanhada do Laudo
Médico, para: Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista, Rua Oito, 650, Nova Canaa Paulista/SP.
3.16.3. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condigbes especiais para
realizacao das provas, nos termos no item 3.16.2. deste Edital, sob pena de nao terem concedidas as
condicOes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.



3.16.4. Na falta do Laudo Médico ou nao contendo este as informagdes indicadas no item 3.15. e
seus subitens ou for entregue fora do prazo, aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo no Formulario de Inscri¢ao, ndo tera atendida a condi¢cdo especial para
realizagcao das provas.

3.16.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagcdo das
provas devera entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a
necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas
alteragdes, juntamente com a Solicitagdo para Condigbes Especiais para a realizagdo da prova (anexo a
este Edital).

3.16.6. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 22.

4 — DAS PROVAS
4.1. Prova Objetiva.

4.1.1. O processo seletivo sera composto de Prova Objetiva Classificatéria para todos os candidatos,
assim distribuida:

MATERIA QUANTIDADE DE QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10
TOTAL 20

4.1.2. A prova objetiva de multipla escolha tera a duracao maxima de 02 (duas) horas sera realizada
no dia 22 de fevereiro de 2015, na ESCOLA MUNICIPAL CRIANCA FELIZ, Rua Seis, n° 280, Centro —

Nova Canaia Paulista, em horario a ser definido apés a homologacao das inscricoes.

4.1.3. Caso haja qualquer impedimento para a realizagdo da prova na data e/ou horario especificado no
Item 4.1.2, seré feita retificacdo e divulgada pelos meios previstos neste Edital.

4.1.4. A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes com 5 (cinco) alternativas, das quais apenas
uma atende as condigdes da questao.

4.1.5. A classificacao final sera de acordo com o total de pontos obtidos pelo candidato.
4.1.6. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuida um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
4.1.7. O candidato que nao atingir o minimo de 05 (cinco) pontos sera desclassificado do processo.

4.1.8. Os candidatos somente poderao se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo minimo
de 1 (uma) hora do inicio da mesma.

4.1.9. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que
sera o Unico documento valido para a corregdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucbes especificas
contidas na capa do Caderno de Questoes. Nao havera substituicado do Cartao de Respostas por erro do
candidato.

4.1.10. Apos receber o Caderno de Questbes, o candidato devera verificar:
a) se o Caderno de Questodes é referente ao emprego pleiteado;

b) se esta com os dados impressos de forma legivel,

¢) se esta com o total de questbes estipulado neste Edital;



4.1.11. O candidato devera notificar o Fiscal de Sala para que ele tome as devidas providéncias, caso o
Caderno de Questdes esteja em desacordo com disposto neste Edital ou com o disposto na Capa do
Caderno de Questdes.

4.1.11.1. E de total responsabilidade do candidato verificar se o Caderno de Questdes é referente ao cargo
ao qual esta inscrito, devendo comunicar imediatamente ao Fiscal de Sala requerendo a substituicdo no
caso de erro.

4.1.12. O candidato ndo podera postular qualquer das irregularidades de que trata o item 4.1.10., apos
transcorrido o tempo de realizagc&o da prova.

4.1.13. Os gabaritos da prova estardo disponiveis no dia seguinte a realizagdo da prova, no seguinte
endereco eletrbnico: www.personacapacitacao.com.br.

4.1.14. Os candidatos s6 poderao levar consigo o caderno de questées depois de transcorrido o tempo
minimo de 1h30 (uma hora e trinta minutos) do inicio da prova.

4.1.15. O caderno de questdes e de propriedade intelectual da Persona Capacitagcdo Assessoria e
Consultoria EIRELI. E expressamente vedada a reprodug¢ao, comercializagao, publicagao ou distribuicao,
da totalidade ou de parte das informacdes do caderno de questdes.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1. No que se refere a legislacdo indicada, informa-se que deve ser considerada a legislacao atualizada,
desde que vigente, tendo como base até a data da publicagéo oficial do Edital.

Lingua Portuguesa (Nivel Superior): Compreensio e interpretacdo de textos verbais e nao verbais.
Tipologia textual. Significacao literal e contextual de palavras: nogdo de conotacgao, denotagao, polissemia,
sinonimia, antonimia, homonimia, parénima, e ambiglidade. Coeséo e coeréncia. A intertextualidade na
producdo de textos, fungdes da linguagem. Variagdo linguistica: emprego da linguagem formal e da
informal. Ortografia oficial: emprego de S, SS, Z, C, CH, X, J e G. Acentuacgao grafica. Emprego do sinal
indicativo da crase. Estrutura e formacado de palavras. Emprego das classes gramaticais. Sintaxe da
oracdo e do periodo. Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronome:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

PEB | (30 HORAS) — SUBSTITUTO

Histéria da Educacdo. Filosofia da Educagdo. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem.
Interdisciplinaridade no Ensino: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da
aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva: Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagcdo da
Educacdo Basica. Politicas Publicas da Educacido Basica. Financiamento e Gestdo da Educacado. O
Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Rotina e gestao em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagcdo familia x escola. Acdo pedagodgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender.
Aprendendo a aprender. ldentificagdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de
vida, a cultura e as tradigbes. Interagao social. Resolugao de problemas. Organizagao do curriculo. Erro e
aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Educagao Infantil: etapas do desenvolvimento psicomotor.
Creche: organizagdo do espaco escolar, rotina, atividades, gestdo. Avaliagdo. Nog¢des de primeiros
socorros. Planejamento curricular centrado na crianga. Espaco e tempo. Diferentes linguagens da criancga.
Convivéncia e interacdo social. O professor como mediador. Lateralidade. Educar e cuidar. Espaco fisico
e recursos materiais. Contribuicbes de Piaget e de Vygotsky. Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacéao Infantil (Resolugdo n° 5 de 17/12/09). Trabalhando com histérias, com livros e revistas, com
dramatizagdo, com desenho infantil. A arte na escola. Rotina da sala de aula. Jogos, brincadeiras e
psicomotricidade. Trabalhando com histérias. A arte na escola: desenho, teatro, musica, pintura.
Abordagem holistica dos conteudos Lingua portuguesa: o processo de aquisicdo da leitura e da escrita,
letramento e alfabetizagdo. O texto: apreensdo de ideias basicas e acessoérias. Interpretacdo de ideias



sugeridas por imagens. A construcio da leitura e da escrita pela crianga. A arte na escola Metodologia da
linguagem: objetivos do trabalho com a linguagem verbal na escola. Usos, fungdes e valores sociais da
linguagem oral e da escrita. Linguagem: variagao linguistica; interlocugéo.

CONSTITUICAO Federal . Artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal das Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional — 9394/96. Brasilia.

BRASIL. Lei Federal 11.645/2008.

BRASIL. Lei Federal 9.795/99.

BRASIL, Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal 8.069/90

BRASIL. Ministério da Educacdo- Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais.Brasilia: MEC/SEF.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2000.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educag¢ao. S&o Paulo: Cortez, 1991.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. Sao Paulo: Cortez, 1995.

FREIRE, Paulo. Aimportancia do ato de Ler. 42 ed. Sao Paulo: Cortez, 1992.

FREIRE, Paulo. Educagédo como pratica da Liberdade. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2002.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A Organizagao do Curriculo por projetos de trabalho. 5
ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediacéo, 1995.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Elena. Escola: leitura e producido de textos. Porto Alegre:
Artmed, 1995.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica. 12 ed. Campinas: Papirus, 1991.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacao do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.
VYGOTSKY, L.S. Aformacéao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1989.

FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Ed. Artmed- 1999.
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Sequéncias Didaticas para o oral e a escrita: apresentagao de
um procedimento. In: Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

WALLE, John A. Van de Ensinando pela Resolugdo de Problemas. In: Matematica no ensino fundamental:
formacédo de professores e aplicacdo em sala de aula. 12 Ed. Sdo Paulo: Artmed, 2009.

WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2000.

PEB Il (ED. ARTIiSTICA) SUBSTITUTO

A Historia da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquiteténica; A Educacao Musical
na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projecoes
Geométricas; Elementos béasicos das composi¢gdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais,
audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educacgao Artistica no Ensino Fundamental: a
metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas
relacbes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sdcio cultural do ser humano; as diferentes
linguagens artisticas e a educacao; BRASIL. Ministério da Educagéo. Parametros Curriculares Nacionais:
apresentacdo dos temas ftransversais. MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino
Fundamental.

CONSTITUICAO Federal . Artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal das Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional — 9394/96. Brasilia.

BRASIL. Lei Federal 11.645/2008.

BRASIL. Lei Federal 9.795/99.

BRASIL, Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal 8.069/90

FREIRE, Paulo. Aimportancia do ato de Ler. 42 ed. Sao Paulo: Cortez, 1992.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A Organizagao do Curriculo por projetos de trabalho. 5
ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediacao, 1995.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.



VYGOTSKY, L.S. Aformacéao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

CARVALHO NETO, Paulo de. Folclore e Educacéo. Sao Paulo, Forense- Universitaria/Salamandra
ZANINI, Walter (org). Historia Geral da Arte no Brasil (vols | e Il) Sdo Paulo- Instituto Walther Moura Salles
ZILBERMAN, Regina (org)- Tatiana Belinky (e outros). A Produgao Cultural Para a Crianga. Porto Alegre,
Mercado Aberto Ltda.

BARBOSA, A. M. (org). Arte e educacao Contemporanea. Sdo Paulo: Cortez, 2005.;

BARBOSA,A.M.- Aimagem no ensino da arte. (Perspectiva 1992)

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametro Curricular Nacional.
Arte: Ensino da 12 a 42 série e de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental.

FERRAZ M.H.; FUSARI M. F.R. Arte na educacao escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

FERREIRA, Sueli. O ensino das artes: construindo caminhos. Campinas (SP), Papirus, 2001.
FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De Tramas e Fios- Um Ensaio sobre a musica e educagéo. 2°
Edicao. 2008.

JEANDOT, Nicole. Explorando o Universo da Musica. Scipione. 1997.

MOREIRA, Ana A. Albano. O espaco do desenho: a educacgéo do educador. Sdo Paulo, Loyola, 2002.
PAREYSON, Luigi. Os Problemas da Estética. Martins Fontes. 2001.

PEDROSA, Israel. Da cor a Cor Inexistente. SENAC. 2010.

PILLAR,A. (ORG)- A educacgao do olhar no ensino das artes.(Mediagao 2007).

SCHWAARS, Hans. A cor em pintura. Sdo Paulo: Nobel, 1990.

SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008.

PEB Il (INGLES) — SUBSTITUTO

Corpo, sociedade e a construgao da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros
de urgéncia aplicados a Educacao Fisica; Educagao Fisica no curriculo da Educacao Basica: significados
e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagogicas da Educagao Fisica na escola; Educacéao Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, conteludos, metodologia e avaliagdo na Educacdo Fisica Escolar;
Esporte e jogos na escola: competicao, cooperagao e transformagéao didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor; Concepgdes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacgéo da
escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades
inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacao fisica escolar; Motricidade humana;
Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacéo fisica no
Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas - histérico e regras;
Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais: apresentacao dos temas transversais. MEC/SEF.
1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental.

CONSTITUICAO Federal . Artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal das Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — 9394/96. Brasilia.

BRASIL. Lei Federal 11.645/2008.

BRASIL. Lei Federal 9.795/99.

BRASIL, Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal 8.069/90

FREIRE, Paulo. Aimportancia do ato de Ler. 42 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A Organizagao do Curriculo por projetos de trabalho. 5
ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediacao, 1995.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LUCKESI, Cipriano. Avaliagéo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagao do Futuro. Sao Paulo, Cortez, 2002.
VYGOTSKY, L.S. Aformagéao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

CASTELLANI FILHO, L. Educacao Fisica no Brasil: a histéria que nao se conta. Campinas. Papiro

BETTI, M. Educacéo Fisica e sociedade. Sdo Paulo: Movimento, 1991.

BRASIL. Ministério da Educag¢ao. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental: Educag¢ao
Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 2001

BROTTO,Fabio O. Jogos cooperativos: 0 jogo e o esporte como um exercicio de convivéncia. Santos
Projeto Cooperacgéo, 2001.

BROUGERE, Gilles. Jogo e Educacéo. Porto Alegre: Artmed, 1998.



DARIDO, Suraya C. Educacido Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003 - capitulos 1,2 e 4.

DAOLIO, J.Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1995.

FREIRE, Joao B. e SCAGLIA. Educagao como Pratica Corporal. Scipione. 2010.

GORGATTI, Marcia Greguol e COSTA, Roberto Fernandes. Atividade Fisica Adaptada. 2° Edicao.
Manole. 2008.

TANI, Go. Comportamento Motor. Guanabara. Rio de Janeiro. 2008.

PEB Il (EDUC. FiSICA) — SUBSTITUTO

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh - questions (What?,
Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns;
Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns;
Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative /
Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past
Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to - Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive
Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives;
Verb to be - Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party;
Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of
the house; Meals; If Clauses (1st Conditional - 2nd Conditional - 3rd Conditional); Passive and Active
Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms;
Parametros Curriculares Nacionais: apresentagdo dos temas transversais. MEC/SEF. 1997. Primeiro e
Segundo ciclos do Ensino Fundamental.

CONSTITUICAO Federal . Artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal das Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — 9394/96. Brasilia.

BRASIL. Lei Federal 11.645/2008.

BRASIL. Lei Federal 9.795/99.

BRASIL, Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal 8.069/90

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A Organizagao do Curriculo por projetos de trabalho. 5
ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.
VYGOTSKY, L.S. Aformacéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

ALMEIDA FILHO. J.C.P dimensdes comunicativas no ensino de linguas.Campinas: Pontes,1993
BAKHTIN, M. Os géneros do discurso. In. Estética da criagcao verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1992.
BARBARA, Leila; RAMOS, Rosinda de Castro Guerra (Orgs.). Reflexdo e agdes no ensino aprendizagem
de linguas. Campinas: Mercado de Letras, 2003.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametro
Curricular Nacional - 52 A 82séries do Ensino Fundamental: vol. 01 Introducao aos Parametros e vol. 09 -
Lingua Estrangeira MEC/SEF, 1997.

CHARLOT, Bernard (Org.). Os jovens e o saber: perspectivas mundiais. Porto Alegre: Artmed, 2001.
CELANI.M.A.A. Ensino de segunda lingua: redescobrindo as origens.S&o Paulo: EDUC.1997.

CORACINI. M.J.,(Org.) O jogo discursivo na aula de leitura: lingua materna e a lingua
estrangeira.Campinas: Pontes, 1995.

FREIRE, Paulo. Aimportancia do ato de ler. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

HOFFMAN, J. 2000. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Ed. Mediagao.

LERNER, D¢élia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LOPES, L. P. MOITA. Interagdo e aprendizagem de leitura em sala de aula em lingua estrangeira e
materna na escola publica. In: LOPES, L. P. Moita; MOLICA, M. C. (Org.). Espacos e interfaces da
linguistica e da linguistica aplicada. Cadernos Pedagdgicos. Rio de Janeiro: URFJ, 1995.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO



DATAS EVENTOS

Publicacdao do extrato do edital na Imprensa Oficial do Municipio e
publicagao do edital na integra no site da Empresa Organizadora.

26/01/2015 a 05/02/2015 | Periodo de Inscrigao.

24/01/2015

11/02/2015 Publicag¢ao dos candidatos inscritos site da Empresa Organizadora.

22/02/2015 Realizacao das Provas.

Data prevista para publicacdo do Gabarito no site da Empresa

23/02/2015 Organizadora.

24 a 25/02/2015 Data prevista para interposi¢ao de recursos do Gabarito.

14/03/2015 Da_ta. prevista _para pu'blicagéo Lista de C'Iassificagéo na Imprensa
Oficial do Municipio e site da Empresa Organizadora.

Observacao:

As datas deste cronograma sdo previstas e poderdao sofrer alteragbes a qualquer momento.
Somente serao confirmadas apés publicagciao dos atos nos meios descritos no Iltem 10.

7- DAS NORMAS

7.1. O candidato devera chegar ao local da prova, com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
horario designado, munido de cédula de identidade, comprovante de inscricdo, caneta esferografica de
tinta preta ou azul, lapis preto e borracha.

7.2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido.

7.3. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato. O ndo comparecimento a qualquer prova, importara na eliminagao do candidato.

7.4. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacido da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizag¢ao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucao da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a
comunicacao de dados e informacdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas,

h) descumprir as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.5. Reserva-se a Comissao de Fiscalizagao do Processo Seletivo o direito de excluir do recinto e eliminar
da prova o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas e
estabelecer outros critérios para resguardar a execugéo individual e correta das provas.

7.6. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis, questdes que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8 — DO DESEMPATE
8.1. Se ocorrer igualdade na classificagao final, proceder-se-a o desempate segundo os seguintes critérios:

| — Maior idade;
Il — Maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;



IIl — Maior niumero de acertos em Lingua Portuguesa.
9 - DOS RECURSOS

9.1. Dos atos do Processo Seletivo cabera recurso fundamentado ao Prefeito Municipal, nos

seguintes prazos:

a) Recurso contra indeferimento da inscrigdo: 02 (dois) dias uteis, contados da publicacdo da
homologagao das inscrigdes.

b) Recurso a respeito de questées ou resultados do Gabarito: 02 (dois) dias uteis, contados da
publicagcédo dos gabaritos.

c) Recurso a respeito da somatéria dos pontos obtidos pelo candidato: 02 (dois) dias uteis,
contados da publicagcao da classificacao.

9.2. Os prazos exigidos neste Edital so iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados da seguinte
forma: incluir-se-a o dia de inicio, dia da publicacao e o dia do final.

9.2.1. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagao precisa do
objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no item 9.1., na Rua Oito, N° 650
-Nova Canaa Paulista/SP, sede da Prefeitura Municipal.

9.2.1.2. Os candidatos deverao identificar as razdes recursais, inclusive sobre a necessidade de vista de
cartdo de respostas. Ficara a critério da PERSONA CAPACITAGAO ASSESSORIA E CONSULTORIA
EIRELI, decidir o meio pelo qual o candidato tera concedida a vista ao Cartdo de Respostas.

9.3. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou qualquer outra
forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado
no item 9.1. deste Edital.

9.3.1. Nao serao aceitos pedidos de revisdao apos o prazo determinado no item 9.1. deste Edital.
9.3.2. O candidato devera usar o modelo de formulario para recurso, anexo a este Edital.

9.3.3. Admitir-se-a um Uunico recurso por candidato, para cada evento mencionado deste Edital,
devidamente fundamentado.

9.5. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido previstos no presente
Edital, serdo resolvidos pela Comissado de Fiscalizagdo do Processo Seletivo constituida pelo prefeito de
Nova Canaa Paulista, através da Portaria N° 2260/2014 de 13 de outubro de 2014.

10. - DA DIVULGAGAO

10.1. A divulgacao do Edital do Processo Seletivo sera da seguinte forma:

10.1.1. O Edital na integra sera publicado no endereco eletrbnico da Persona Capacitacdo
(www.personacapacitacao.com.br), endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista
(www.novacanaapaulista.sp.gov.br) e quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista.
10.1.2. O Extrato do Edital sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

10.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio, no
endereco eletrbnico da Persona Capacitagdo (www.personacapacitacao.com.br), enderego eletrébnico da
Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista (www.novacanaapaulista.sp.gov.br) e quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo que sejam publicados através
dos meios de divulgacao acima citados.

10.4. Nao havera avisos pelos correios dos atos do certame, presumindo-se que os candidatos estéo
cientificados dos atos concernentes ao Processo Seletivo nos termos dispostos nos itens 10.1. a 10.2.
deste Edital.



10.5. Qualquer duvida que o candidato tenha, que ndo esteja esclarecida neste edital, devera ser
encaminhada a Persona Capacitacao, por meio do endereco de e-mail:
contato@personacapacitacao.com.br.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Nova Canaa Paulista, 21 de janeiro de 2015.

Silvano Cezar Moreira
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2015
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

, de de20__ .

A
PERSONA CAPACITACAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

Ref: Recurso Administrativo — Edital de Processo Seletivo n° 001/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA CANAA PAULISTA

() Inscri¢des.
() Gabarito Oficial - Revisao de Questdes da Prova.
( ) Classificagao.

Nome:

N°. de Inscrigéo:

Funcéo:

N°. da questao recorrida: | | Resposta do gabarito oficial: | |Resposta do candidato: |

Fundamentacgao e argumentacgao logica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacao do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2015
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO
DA PROVA

, de de20__ .

A

PERSONA CAPACITACAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

Ref: Solicitacdo de condigbes especiais para a realizagédo da prova — Edital de Processo Seletivo n°
001/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA.

Nome:

N°. de Inscricao:

Funcgao:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizagdo da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)



