PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

Estado de Séo Paulo
CNPJ (MF) 65.711.954/0001-58
Rua Oito, 650, Centro - CEP 15.773-000 — Fones/Fax (17) 3681 8000

DESPACHO

Processon?2010/2020

Referente . - ento Pablico n® 002/2020

A presente licitacdo se destina a selecdo de Organizacdo Social, qualificada na area
social para ampliar e garantir o acesso dos adolescentes e dos menores aprendizes

Objeto aos meios sociais, culturais, educacionais e profissionais no ambito deste
municipio, para a celebracio e Termo de Fomento, segundo condi¢des
especificadas no Edital e seus Anexos.

Considerando a tramitacdo do Processo n? 010/2020 - Chamamento Publico
n?002/2020;

Considerando que foram cumpridos os prazos e meios de publicacdo;

Considerando que ndo houve interessados a participar do certame;

Considerando que o certame foi declarado deserto pelo pregoeiro;

Considerando que se trata de selecdo de entidade social para ampliar e garantir
0 acesso a direitos de adolescentes e dos menores aprendizes para a celebracdo e Termo de
Fomento, segundo condi¢bes especificadas no Edital e seus Anexos;

Considerando a obrigatoriedade de realizagdo de procedimento licitatério na

modalidade Chamamento Publico com fulcro no art. 2° da Lei 1.181/2020.

Determino que seja realizada nova publicagdo pelos meios previstos para a
publicidade desta modalidade de licitagdo, com reabertura do prazo para apresentacdo das
propostas e, persistindo a situacdo apresentada, comunique-se o Departamento Juridico para

orientacdo dos atos posteriores.

Nova Canad Paulista/SP, 18 de marco de 2020.

JOSE MARCOS ALVES
Prefeito Municipal
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EDITAL DE REPUBLICACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

(Termo de Fomento - Organizacdo da Sociedade Civil - 0SC)

PROCESSO N2 010/2020
CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 002/2020
DATA DA REALIZACAO 28/04/2020
HORARIO 15h15min
Sala de Licitagdes
LOCAL Rua Qito, 650 — Nova Canaa Paulista/SP

JosE MARCOS ALVES, Prefeito Municipal de Nova Canai Paulista, no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas
por lei, torna publico que se acha aberto o CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2020, visando receber propostas
para firmar parceria por meio de celebracdo de Termo de Fomento, para o exercicio de 2020, que sera regida
pela Lei Federal n2 13019/2014, e nos termos e condi¢des estabelecidas neste Edital.

As propostas deverdo obedecer as especificacoes deste Edital e Anexos que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagio serdo recebidos no endereco abaixo
mencionado, na sessdo publica de selecio do Chamamento Publico, apés o credenciamento dos interessados que
se apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do Chamamento Publico serd realizada na Sala de Licitagdo do Pago Municipal,
situada a Rua: Oito, 650, neste municipio, iniciando-se no dia 28/04 /2020, as 15h15min e serd conduzida pelos
membros da Comissao, designados nos autos do processo em epigrafe.

I1- DO OBJETO

1 - O objeto deste Chamamento Publico é a selecdo de Plano de Trabalho, executados por Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC (Organizacdo da Sociedade Civil - OSC) para prestacdo de servico na area social para
qualificacdo de adolescentes para o mercado de trabalho, para celebracdo de Termo de Fomento, no ambito
deste Municipio, de acordo com o Memorial Descritivo simplificado constante no Anexo I.

2 - TIPO DE PARCERIA
2.1 - Considerando o Processo de Manifestagdo de Interesse Social efetuado por meio do Processo n® 010 /2020,
esta parceria sera realizada por meio de TERMO DE FOMENTO na forma do Art. 17 da Lei federal n213019/2014.

3-DO0O VALOR PREVISTO PARA REALIZACAO DO OBJETO

3.1 - 0 valor que a Administragdo Municipal transferird a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC para viabilizar a
parceria serd de R$ 12.540,00 (doze mil, quinhentos e quarenta reais), para o exercicio de 2020, conforme
autorizado pela Lei Municipal n? 1182/2020, e Cronograma de Desembolso apresentado pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC;

3.2 - A Organizacgdo da Sociedade Civil - OSC podera atribuir valor de contrapartida no Plano de Trabalho, se
responsabilizando pela sua execucio.

4 - DO PRAZO DE EXECUGCAO DO OBJETO
4.1 - O presente objeto devera ser executado no exercicio de 2020, iniciando a partir da data de assinatura do
Termo de Fomento.

5 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas serdo cobertas com recursos de dotagao especificas do Orcamento Fiscal do exercicio de 2020:
02.07.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social; 08.243.0082.2016.0000 - Manuten¢do Fundo Municipal da
Crianga e Adolescente; 3.3.50.43.00 - Subvengoes Sociais; Ficha n? 044; Fonte Municipal.

6 - DATA E LOCAL DE ENTREGA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES CONTENDO O PLANO DE TRABALHO E
DEMAIS DOCUMENTOS
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6.1 - Os envelopes contendo a documentagao relativa a habilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e o
Plano de Trabalho, deverao ser entregues até as 15h do dia 28 de abril de 2020, na Prefeitura Municipal de Nova
Canaa3 Paulista, situada na Rua Oito, 650, Centro. Ndo serdo considerados os envelopes apresentados em atraso.

7 - DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

7.1 - Todas as publicagdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas na pagina oficial do municipio
da Prefeitura Municipal de Nova Canad Paulista, www.novacanaapaulista.sp.gov.br, conforme Art. 26 da Lei
Federal n? 13019/14, no “O Jornal de Santa Fé do Sul” e no quadro de avisos afixado no Pago Municipal.

8. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
8.1 - A documentagdo necessaria a Habilitagdo e o Plano de Trabalho deverdo ser apresentadas em envelopes
distintos e lacrados conforme modelos abaixo:

Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista
Envelope n® 01 - Plano de Trabalho Envelope n? 2 - Habilitacao
Processon?010/2020 Processon?010/2020

Chamamento Publico n?2 002/2020 Chamamento Publico n? 002/2020

(nome do proponente) (nome do proponente)

8.2 - Quando remetidos pelo correio ou protocolizados antecipadamente junto a Prefeitura Municipal de Nova
Canad Paulista, sem custos, os dois envelopes do exigidos no subitem anterior devidamente identificados
deverao estar acondicionados em um terceiro envelope, juntamente com os documentos para credenciamento,
devidamente enderecado na forma abaixo e entregues até a hora limite, determinada no preambulo deste edital,
com os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA

Rua Oito, 650 - Centro
CEP 15.773-000 - Nova Canaa Paulista/SP

Setor de Licitacdes

Processon?010/2020
Chamamento Publico n®2 002/2020
(nome do proponente)

9. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

a. Originais ou publicagdo em Orgio Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de cépia autenticada em Cartorio,
ou copia acompanhada do original para autenticagdo pelos membros da Comissao;

b. Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hip6tese do documento nao conter
expressamente o prazo de validade, deverd ser acompanhado de declaracdo ou regulamentagao do 6rgao
emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaracdo ou regulamentacao, o
documento sera considerado valido pelo prazo de 30(trinta) dias, a partir da data de sua emissao; e

c. Plano de Trabalho original devidamente assinado.

9.1 - Os documentos deverdo ser apresentados em via Unica, em papel timbrado da Organizacdo da Sociedade
Civil - OSC, em lingua portuguesa, redigida com clareza e de maneira metddica e racional, de modo a oferecer
facil compreensdo, com todas as folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC ou por seu procurador legalmente constituido;

9.2 - Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de documentos, isentando Prefeitura Municipal
de Nova Canaa Paulista de qualquer responsabilidade civil ou penal;
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9.3 - A apresentacdo do Plano de Trabalho implicard, ao seu autor, o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento;

9.4 - Melhores informac¢des e pedidos de esclarecimentos deverdo ser realizados através do e-mail:
licitacao@novacanaapaulista.sp.gov.brobtidas, pelo telefone (17) 3681 8000 ou ainda junto ao Setor de
Licitagdes sito no endere¢o acima descrito.

10 - DA DOCUMENTACAO

10.1 - A Organizacao da Sociedade Civil - OSC interessada em receber recursos da Administragao Publica, devera
apresentar a documentacao da seguinte forma:

a. Envelope n? 01 - Plano de Trabalho

b. Envelope n2 02 - Habilitacdo

10.2 - O Plano de Trabalho de que trata a alinea “a” do item anterior, devera ser elaborado em conformidade com
0 Art. 116 da Lei Federal n° 8666/93 e Art. 22 da Lei Federal n2 13019/2014, tendo como modelo o ANEXO II;
10.3 - Para habilitacdo, a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC deverd apresentar os seguintes documentos
(Envelope n2 02):

a. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP], emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, a fim de
comprovar que possui, no minimo, um ano de existéncia com cadastro ativo;

b. Atestado fornecido por instituicio de direito publico ou privada que comprove experiéncia prévia na
realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante ao objeto da parceria;

c¢. Documento que comprove a capacidade das instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

d. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e de
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

e. Cobpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

f. Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da Organizag¢ido da Sociedade Civil - OSC, com endere¢o, nimero e
orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles (ANEXO III);

g. Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

h. Certificacdo ou Lei que qualifica a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC de utilidade publica, de acordo com a
Lei Municipal n® 1181/2020;

i. Certificado de Registro de Organizacdo da Sociedade Civil - OSC de fins filantrépicos ou registro no conselho

municipal da 4rea (ndo obrigatdrio);

Certidao ou Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

k. Certiddo ou Prova de regularidade Municipal;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a

Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

m. Certiddo ou Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943;

n. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio da apresentacgio
do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

o. Declaragdo de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria (ANEXO IV);

p. Declaragdo de que os dirigentes da Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC ndo sdo agentes politicos, e que ndo
possui parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade (ANEXO V);

g- Declaragdo informando que o objeto a ser executado representa vantagem economica para a Administracdo
Municipal, em detrimento da realizagio direta do seu objeto (ANEXO VI);

r. Declaracdo que a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC se compromete a atender a Lei Federal n®
12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado (ANEXO VII);

—

[a—
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s. Declaragdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC ndo estd impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacgdes previstas no Art. 39
da Lei Federal n2 13019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes (ANEXO VIII);

t. Declaragdo de que ndo havera contratacdo ou remuneragio a qualquer titulo, pela Organizac¢ido da Sociedade
Civil - OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgio ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem como
seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade (ANEXO IX);

u. Conhecimento ticito das condi¢des do Chamamento Publico e da Parceria a ser firmada (ANEXO X); e

v. Ficha cadastro (ANEXO XI).

10.4 - Nao sera aceito Plano de Trabalho cujo valor a ser repassado pela Administragdo Municipal estiver maior

que o previsto no item 3 deste Edital.

11 - DA SESSAO PUBLICA

11.1 - A sessdo publica de abertura dos envelopes, processamento e julgamento do Chamamento Publico, sera
realizada na Sala de Licita¢des da Prefeitura Municipal de Nova Canad Paulista, situada na Rua Oito, 650, Centro,
e ocorrerd no dia 28 de fevereiro de 2020, a partir das 15h15min;

11.2 - A Comissdo de Julgamento serd a Comissdo Permanente de Licitacdes formada por servidores publicos
ocupantes de cargos quadro de pessoal da Administragido Publica;

11.3 - Durante a sessdo publica a Comissdo podera requisitar o apoio de servidores técnicos de diversas areas da
Administragdo Municipal, inclusive da Assessoria Juridica, a fim de esclarecer eventuais duvidas ou
procedimentos a serem seguidos para o bom andamento do Chamamento;

11.4 - A Comissdo, abrird primeiramente o Envelope n? 01 que contém o Plano de Trabalho e, o documento
estando de acordo com o previsto neste Edital, abrird posteriormente o Envelope n2 02 contendo os documentos
de habilitagao;

11.5 - A Comissdo podera suspender a sessdo sempre que julgar necessario para analisar os documentos
objetivando confirmar as informagdes prestadas;

11.6 - Apds o exame da documentacdo apresentada e a formulacdo de eventuais impugnagdes, devera a
Comissdo apresentar sua decisdo sobre a habilitagdo da participante e consulta-la sobre a interposicdo de
recursos, determinando o prazo para este fim;

11.7 - Sera inabilitada a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC cuja documentagdo nio satisfizer as exigéncias
deste Chamamento Publico.

12 - CRITERIOS PARA SELECAO E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO
12.1 - A Comissdo utilizara os critérios citados no item 12.2 para classificacdo do Plano de Trabalho.

12.2 - Descricdo dos Critérios de Selecdo dos Projetos:

a. Viabilidade dos Objetivos propostos: Se os objetivos apresentados sido viaveis e exequiveis. Peso 1

b. Consonancia com objetivos propostos: Se os objetivos estdo de acordo com o previsto pela legislacdo
correspondente. Peso: 1

c. Estratégia prevista para execucdo das ag¢des: Se as a¢des programadas na proposta possuem uma estratégia
de realizagdo exequivel. Peso 1

d. Coeréncia do valor global proposto com o valor referéncia: Se o valor apresentado na proposta é exequivel e
se estd em consonancia com o valor referéncia. Peso 2

e. Capacidade técnica e operativa: Se a proposta traz conhecimento sobre realidade do publico-alvo e se
demonstra experiéncia com o servi¢co proposto. Peso: 5

f. Viabilidade dos indicadores apresentados para aferi¢do do cumprimento das metas: Se os indicadores
apresentados podem efetivamente aferir as metas propostas. Peso 2

g. Coeréncia das metas indicadas: Se as metas propostas a serem alcan¢adas estdo em acordo com o objeto e
objetivos e se estdo claras quanto a sua efetividade. Peso 2

h. Descrigdo das agdes e o nexo com o projeto proposto: Se as a¢des descritas a serem realizadas possuem nexo
com o objeto e objetivos permitindo sua execugdo nas formas determinantes de eventos dessa categoria. Peso
3

i. Natureza da Proponente: Se existe compatibilidade entre o projeto a ser realizado e a permissibilidade
estatutaria em suas finalidades, especialmente quanto a evento especifico de desporto escolar e nas
modalidades estabelecidas no projeto. Peso 3
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12.3 - Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

a. Maior pontuagdo no item “capacidade técnica e operativa”;

b. A proposta que for a mais adequada ao valor de referéncia constante neste edital;

c. Maior capacidade de atendimento;

d. Estar situada na sede da Comarca.

12.4 - A proponente que apresentar grau insatisfatério em qualquer dos itens dos critérios de avaliacdo sera
desclassificada;

12.5 - A classificacdo obedecera ao grau de pontuacado obtido pelas proponentes.

13 - DA CELEBRACAO

13.1 - Ap6s selecionada a Proposta e aprovado o Plano de Trabalho, sera assinado o Termo de Fomento (ANEXO
XII) entre a Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC e a Administragdo Municipal e, a qual incumbira o repasse dos
valores em conta corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma de desembolso a parceira;

13.2- Para assinatura do Termo de Fomento a Administracdo Municipal se valera de conferir a regularidade da
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC no ato da assinatura e das vedagdes previstas na Lei Federal n?
13019/2014;

13.3 - Sera de responsabilidade da administracdo publica, providenciar a publicacdo deste Termo por extrato,
nos moldes e no prazo da legislacdo vigente, bem como dar ciéncia a Cdmara Municipal da parceria assumida
pelo Poder Publico, a contar da data de sua assinatura.

14 - DA FISCALIZACAO

14.1 -A Administragdo Municipal indicard no Termo de Fomento o Gestor da Parceria, o qual devera acompanhar
e fiscalizar, o projeto apresentado, sem prejuizo do acompanhamento da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao, do Controle Interno e dos demais drgaos de fiscalizagao.

15. DA INEXECUCAO

15.1 - A inexecugdo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer dispositivo do Edital
enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei Federal n2 13019/2014;

15.2 - A rescisdo podera ocorrer mediante acordo das partes, nos moldes da Legislacdo vigente.

16 - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINACEIROS

16.1 - Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados em conta

especifica da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, vinculada ao objeto, e aplicados no mercado financeiro ou em

caderneta de poupanca, até sua utilizacao;

16.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto ndo empregados na sua

finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a. em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um mes;

b. em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da
divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.

16.3 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servicos da Organizacao da Sociedade Civil - OSC;

16.4 - Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, podera admitir a

realizacdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.

17. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
17.1 - A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a. inexecugdo do objeto;

b. falta de apresentacdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

c. utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em carater
de emergéncia; e,

d. descumprimento dos termos previstos neste instrumento.
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18 - DA PRESTACAO DE CONTAS

18.1 - Nos termos dos Art. 5° da Lei Municipal n? 1181/2020, a entidade beneficidria de recursos publicos
prestarad contas obrigatoriamente, perante o 6rgao competente do Executivo Municipal, 30 (trinta) dias apés o
encerramento de cada trimestre;

18.2 - A prestacdo de contas devera ocorrer por meio de plataforma eletronica, permitindo a visualizagdo por
qualquer interessado;

18.3 - Comprovado a impossibilidade de prestacdo de contas através de plataforma eletrdnica, ou ainda, quando
atendidas as condi¢des previstas no Art. 87 da Lei Federal n? 13019/2014, as partes, de comum acordo,
efetivardo a prestacdo de contas de modo fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e transparéncia dos
recursos publicos;

18.4 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacdo de contas integral, a
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC se compromete em manter em arquivo os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas.

19 - DAS PROIBICOES

19.1 - Fica ainda proibido a Organizacio da Sociedade Civil - OSC:

a. a redistribuicao (exceto atuacio em rede) dos recursos recebidos a outras Organiza¢des da Sociedade Civis,

congéneres ou nao;

deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da Administracdo Municipal;

realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragio;

utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo de

Fomento;

executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

realizar despesas com:

k.1 Multas, juros ou corre¢do monetdaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberacdo de recursos financeiros,
bem como verbas indenizatorias;

k.2 Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

k.3 Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do
Art. 46 da Lei Federal n? 13019/2014;

k.4 Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagcdo de novas estruturas fisicas;

l. adquirir bens permanentes com os recursos municipais; e

m. pagamento de despesas bancarias.

S

& P

20 - DAS PENALIDADES

20.1 - A Administragcdo Municipal podera aplicar as seguintes penalidades na Organiza¢do da Sociedade Civil -
0SC pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a. adverténcia;

b. suspensdo dos repasses;

c. multa;

d. declaragao de idoneidade e proibicao de recebimento de recursos publicos;

20.2 - Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentada e concedida direito de
ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;
20.3 - A aplicagdo de multa sera de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de Fomento.
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21 - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

21.1 - O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer tempo,
ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo
minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa intengao;

21.2 - Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de qualquer das
clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela Administragdo Municipal a utilizagao dos recursos
em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informacdo em qualquer documento
apresentado.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS RECURSOS

22.1 - A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC podera apresentar recurso, junto a Administragdo Municipal,
contra o resultado preliminar, no prazo de 3 (trés) dias do resultado da sele¢do, mediante oficio especifico e
individualizado por item/projeto, ao qual concorre, com as razdes fundamentadas de sua irresignacdo, bem
como, documentos que julgar necessarios;

22.2 - Nao cabera novo recurso da decisdo proferida no item 22.1 deste Edital;

22.3 - Apés o julgamento ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso a Administracdo Municipal,
promoverd a homologacao do resultado e divulgard, no seu sitio eletrdnico oficial e no 6rgdo oficial de imprensa,
as decisoOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecio;

22.4- Decaira do direito de recorrer, a organizagido da sociedade civil que ndo atender ao prazo recursal previsto
ou apresentar recurso desconformidade com o previsto neste edital;

22.5 - Em caso de desisténcia da organizacdo da sociedade civil em celebrar o Termo de Fomento, objeto do
presente Edital, em qualquer uma de suas fases, podera fazé-lo mediante oficio;

22.6 - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a
Administracdo Municipal e o pessoal que a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC utilizar para a realizacdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento;

22.7 - O Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de Trabalho, de comum acordo
entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de Termo de Aditamento,
inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a conveniéncia do
interesse publico;

22.8 - Os casos omissos e as situagdes nio previstas no presente Edital serdo dirimidos pela Administracio
Municipal;

22.9 - Integram o presente Edital os seguintes documentos:

ANEXO I - Memorial Descritivo simplificado do objeto;

ANEXO II - Plano de trabalho;

ANEXO III - Certidao nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC;

ANEXO 1V - Declaracgdo de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria;

ANEXO V - Declaragio de que os dirigentes da Organizagido da Sociedade Civil - OSC ndo sido agentes politicos, e
ndo possui parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgao ou entidade da Administragdo Ptblica da mesma esfera governamental ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

ANEXO VI - Declaragdo informando que o objeto a ser executado representa vantagem econdmica para a
Administracdo Municipal, em detrimento da realizagio direta do seu objeto;

ANEXO VII - Declaragdo que a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC se compromete a atender a Lei Federal n®
12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado;

ANEXO VIII - Declaragdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC ndo estd impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com drgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no Art. 39 da
Lei Federal n® 13019, de 31 de julho de 2014 e alteragoes;

ANEXO IX - Declaragdo de que ndo havera contratacdo ou remuneracgdo a qualquer titulo, pela Organizacido da
Sociedade Civil - OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade;

ANEXO X - Conhecimento tacito das condigdes do Chamamento Publico e da Parceria a ser firmada;

ANEXO XI - Ficha cadastro; e

ANEXO XII - Minuta do Termo de Fomento;
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22.10 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste chamamento, ndo resolvidas na esfera administrativa,
sera competente o foro da Comarca de Santa Fé do Sul/SP.

Nova Canai Paulista/SP, 18 de fevereiro de 2020.

JosE MARCOS ALVES
Prefeito Municipal



ANEXO 1

MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO



PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE / ENTIDADE

ANEXO 11

Razao Social

C.N.P.J.

Endereco (DDD) Telefone/Fax
Cidade UF |CEP E-mail Institucional
SP
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de pagamento Origem do
Recurso
Inscricao no CMAS, CMS, | N2: Tipo: ex: entidade, servigo socioassistencial ou programas
CME

Nome do responsavel pela Unidade

C.P.F. R.G. /Orgio expedidor Data de Nascimento
/
Cargo Telefone/Celular E-mail do responsavel

Nome do Técnico responsavel pelo Servico Socioassistencial, Saude Educacao

C.P.F. R.G. /Orgio expedidor Data de Nascimento
/
Cargo Telefone/Celular E-mail do técnico

2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execug¢io

Inicio
Janeiro /2017

Término
Dezembro /2017

Identificacao do Objeto:

Nome do Servico a ser realizados




Diagnéstico / Justificativa da proposicao:

Obs: conforme Art. 22. Item I lei 13019/2014.
[ - diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

3. PUBLICO ALVO

3.1 - Usudrios

3.2 - Forma de Acesso ao Servico

4. ABRANGENCIA

5. FUNCIONAMENTO

Dias da semana, horario
Ex: 24 horas, ininterrupto

6. OBJETIVO DO SERVICO Socioassistencial, Saude, Educacdo

6.1 - Objetivo Geral

6.2 - Objetivos Especificos

7. METAS
META ESPECIFICACAO DA ACAO/ETAPA DURACAO (MES/ANO)
INicIO TERMINO
8. OPERACIONALIZACAOQ
Descricao das Atividades Publico Alvo Profissionais Periodicidade Meses
Envolvidos
01|02 (03|04 |05(06|07|08|09|10 |11 |12

Observar operacionalizagdo / trabalho
conforme o caso grade minima de
atividades




9. RECURSOS HUMANOS RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO DO SERVICO

Recurso a
ser
Nome Formacio Cargo/Funcao Carga Horaria Vinculo utilizado
Semanal para
pagament
odo RH
10. PROVISOES
Recursos Fisicos Quantidade

Ex: Recepcao 01

Salas 06

Outros (descrever)

Recursos materiais permanentes Quantidade

Ex: Computador com acesso a internet 02

Mesas 25

Camas

Outros descrever

11. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS NO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

Fonte Valor Anual (R$)

Ex;Fundo Municipal de

Ex;Fundo Estadual de

Ex: Fundo Nacional de

Recursos proprios

TOTAL GERAL
12. PLANILHA DE CUSTOS / PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
Custo Total
Anual
Natureza da Despesa / Recursos da Concedente Proponente
. ~ Ex: Recursos a serem
Especificacdo Valor anual
repassados




Despesas correntes

Total das despesas
correntes

Despesas material de
consumo
Elencar

- etc.

Total das despesas
material de consumo

Despesas prestaciao de
Servico
Elencar

- etc.

Total das despesas
prestacao de Servico

Total Geral

Observacgoes:

Colocar uma coluna para cada origem de recurso da concedente

A soma das colunas recursos da concedente e da Proponente devera ser igual a coluna custo total anual.
13. Cronograma de Desembolso dos Recursos do Concedente

Obs: neste item deve ser realizado um cronograma para cada origem de recurso

Recurso .....
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

14. Indicadores e metas para avaliacido da execugao e qualidade
15 . Forma de participacio dos usuarios

Descrever como os usuarios deste Servigo/ Programa participara demonstrando as estratégias que serdo
utilizadas e em quais etapas se no planejamento, avaliagdo e/ou monitoramento do Servico/Programa, etc.

16. Monitoramento e Avaliagdo pelo Departamento de Gestao da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.
17. Declaragio




Na qualidade de representante legal da instituicdo proponente, declaro para os devidos fins de prova junto a
Prefeitura Municipal e Secretaria ou Departamento Municipal de Assisténcia Social, Satide ou Educagdo para
os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito, mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro do municipio de Pereira Barreto, ou qualquer 6rgao da Administragdo Publica Estadual, Federal ou
Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundo de dotagcdes consignadas no Orgcamento do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX , 00 de dezembro de 2016.

Nome do Nome do
Responsavel Legal Coordenador
Presidente Coordenador

Nome
Técnico Responsavel pelo Servico / Assistente Social

18. Aprovaciao pelo CMAS, CME, CMS.

Conselho Municipal de Assisténcia Social, Educacao, Satde

Presidente

Y —

19. Aprovacao pela SMAS, DME, DME.

Secretaria ou Departamento Municipal de Assisténcia Social, Educacio ou Saude

Secretaria ou Departamento de Gestao do Sistema Municipal de Assisténcia Social, Educacdo ou
Saude

S Y —




ANEXO III

CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA Organizacio da Sociedade Civil
- 0SC E PERIODO DE ATUACAO.

CERTIDAO

presidente/diretor/provedor do(a)
, CPF , Certlflco que os dirigentes e conselhelros da referida
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, cujo periodo de atuagdoéde___/_ /__a

NOME CARGO ENDERECO RG/EXP CPF

Nova Canai Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificagio



ANEXO IV

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA.

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do(a)
, CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a conta
bancaria especifica para a parceria proposto é:

Banco: Banco do Brasil

Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n°:

Conta n®:

Nova Cana3 Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificagio



ANEXOV

DECLARACAO DE QUE 0S DIRIGENTES DA Organizacdo da Sociedade Civil - 0SC NAO SAO AGENTES
POLITICOS, NAO POSSUEM PARENTESCO ATE 2° GRAU, INCLUSIVE POR AFINIDADE, COM AGENTES
POLITICOS DE PODER OU DO MINISTERIO PUBLICO, DIRIGENTES DE ORGAOS OU ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DA MESMA ESFERA GOVERNAMENTAL OU RESPECTIVO CONJUGE OU
COMPANHEIRO, BEM COMO PARENTES EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE.

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do(a)
, CPF declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que nao
integram a respectiva diretoria agentes pohtlcos do governo CONCEDENTE, ndo possui parentesco até 2°
grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgao ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

Nova Cana3 Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificagio



ANEXO VI

DECLARAGAO QUE O OBJETO A SER EXECUTADO REPRESENTA VANTAGEM ECONOMICA PARA A
Administra¢ao Municipal.

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do

(a) , CPF , declaro para os devidos fins que o objeto a ser executado
representa vantagem econémica para a Administragdo Municipal, em detrimento da realizacdo direta do seu
objeto, tendo em vista os seguintes motivos

Nova Cana3 Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificacdo



ANEXO VII

DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N¢ 12.527/2011 E PUBLICIDADE.

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do

(a) , CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°
12.527/2011, e de forma especial ao artigo 11 da lei 13019/2014, de modo a dar publicidade aos recursos
publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente
obrigadas.

Nova Cana3 Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificacdo



ANEXO VIII

DECLARACAO DE QUE A Organizagdo da Sociedade Civil - 0SC NAO ESTA IMPEDIDA DE CELEBRAR
QUALQUER MODALIDADE DE PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS E QUE, PORTANTO, NAO SE SUBMETE
AS VEDACOES PREVISTAS NO ART. 39 DA LEI FEDERAL N°¢ 13019, DE 31 DE JULHO DE 2014 E

ALTERACOES.

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do(a)

, CPF declaro que esta Organizacdo da Sociedade Civil - OSC ndo esta
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete
as vedagdes previstas no Art. 39 da Lei Federal n? 13019, de 31 de julho de 2014 e alteragoes.

Nova Cana3 Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificagio



ANEXO IX

DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU REMUNERACAO A QUALQUER TIiTULO, PELA
Organizacao da Sociedade Civil - 0SC, COM OS RECURSOS REPASSADOS, DE SERVIDOR OU EMPREGADO
PUBLICO, INCLUSIVE AQUELE QUE EXERCA CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO DE CONFIANCA DE
ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA CELEBRANTE, BEM COMO SEUS RESPECTIVOS
CONJUGES, COMPANHEIROS OU PARENTES, ATE O SEGUNDO GRAU, EM LINHA RETA, COLATERAL OU
POR AFINIDADE.

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do(a)
, CPF declaro que nio haverd contratagdo ou remuneracdo a
qualquer titulo, pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, com os recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou func¢ido de confian¢a de érgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Nova Canai Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificagio



ANEXO X

CONHECIMENTO TACITO DAS CONDICOES DO CHAMAMENTO PUBLICO E DA PARCERIA A SER
FIRMADA.

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do(a)

, CPF , declaro para os devidos fins que estou ciente da legislacio de
regéncia, especialmente quanto a utilizagdo dos recursos, da forma a ser efetuada a prestagdo de contas e ao
cumprimento das metas do Plano de Trabalho.

Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem concedidos pela
Administracdo Municipal e darmos publicidade e acesso a quem de direito solicitar.

Nova Canai Paulista/SP, de de 2020.

Assinatura e carimbo ou identificacdo



ANEXO XI

FICHA CADASTRO
I - IDENTIFICACAO EXERCICIO 2020
01 - Organizagao da Sociedade Civil - OSC: 02 - CNPJ:
03 - ENDERECO:
04 - CEP: 05 - BAIRRO: 06 - FONE 07 - FAX
08 - SITE: 09 - EMAIL:

II - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL
10 - NOME: 11 - CPF:
12 -RG 13 - DATA DA POSSE:

14 - ENDERECO RESIDENCIAL:

15 - BAIRRO 16 - FONE RESIDENCIAL: 17 - CELULAR:

Nova Canai Paulista/SP, de de 2020.

ASSINATURA E CARIMBO OU IDENTIFICAGCAO DA AUTORIDADE

OBS: OBRIGATORIO INDICAR TELEFONE DE CONTATO DA Organizagio da Sociedade Civil - 0SC E
EMAIL
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ANEXO XII

MINUTA TERMO DE FOMENTO N2 00_/2020
PROCESSO N2011/2020

CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2020

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista, situada na
Rua Oito, 650, Centro, CNPJ 65.711.954/0001-58, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Senhor José Marcos Alves, CPF 070.607.598-67 e do RG 17.870.323-0 SSP/SP, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA, do outro (OSC), situada na (endereco), CNPJ (xxx), neste ato
representada por seu Presidente, Senhor (qualificacdo), doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento no Processo n?
010/2020 e Chamamento Publico n? 002/2020, na Lei Federal n? 13019/2014, Lei Municipal n?
1181/2020, Instrugdo n? 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto a prestacdo de servigo na area social para
qualificacdo de adolescentes para o mercado de trabalho, para celebragdo de Termo de Fomento, no
ambito deste Municipio, de acordo com memorial descritivo simplificado constante no Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.2 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA nomeia como gestor do presente Termo de Fomento a Diretora do
Departamento Juridico, a Senhora Janaina Maria Coltro, para a acompanhamento dos servigos ora
contratados, e pelo atestado de cumprimento da efetiva despesa e das obrigacfes inerentes a este instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC()ES DOS PARCEIROS

3.1 -S40 obrigacdes da ADMINISTRACAO PUBLICA:

a. Transferir os recursos para a execugio deste objeto;

b. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do da parceria;

c. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia do
objeto;

d. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso
contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

e. Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas necessarias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos;

f. Notificar a celebracdo deste in6strumento a Cimara Municipal de Nova Canaa Paulista;

g. Publicar o extrato deste instrumento no sitio oficial da administragdo publica na internet e em
jornal de circulagdo local;

h. Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

i. Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacio de contas da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e
avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da
Lei Federal n2 13019/2014;

j.  Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;
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k. Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano de Trabalho,
até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

3.2 -Sdo obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a. Responsabilizar-se pela execu¢do do objeto do Termo de Fomento;

b. Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execu¢ido do objeto;

c. Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRA(;AOP(JBLICA, dos membros da Comissido de
Monitoramento e Avalia¢do, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo de fomento, bem como aos
locais de execucdo do respectivo objeto;

d. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

e. Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as
certidoes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRACAO PUBLICA pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da
parceria ou restri¢do a sua execugio;

f. Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao da
prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas;

g. Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgio repassador no corpo dos documentos da
despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a ser entregue no prazo a
ADMINISTRACAO PUBLICA, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

h. Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, conforme previsto no Art. 11 da Lei Federal n?
13019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12527/2011;

i. Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacdo aplicavel,
mediante procedimento da fiscalizagdo da Administracdo Publica Municipal, sob pena de suspensao
da transferéncia.

j- Nao praticar desvio de finalidade na aplicacido do recurso, atraso nao justificado no cumprimento
das etapas dos programas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da Administragio
Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execucdo da parceria e deixar de adotar as
medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administracio Publica.

k. Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenac¢do dos trabalhos,
ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outra Organizacdo da Sociedade Civil, congéneres
ou nao;

l. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

m. Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica ou recibo de auténomo (RPA), com
a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas informagdes genéricas ou sem
especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou
registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia
atinente a regularidade dos valores pagos;

n. Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAOPUBLICA e os correspondentes 3 sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

o. Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta
conta bancaria.

p. Néo aplicar Taxa de Administra¢ido ou despesas administrativas como condic¢do para a execugio do
presente objeto.
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g- Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacdes correspondentes
até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

r. Promover a devolu¢do aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados corretamente
conforme o Plano de Trabalho.

s. Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t. Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento préprio da Organizacdo da Sociedade
Civil, para aquisi¢do de materiais e servigos.

u. Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacdo de contas de exercicios
anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da ADMINISTRACAO
PUBLICA, Estadual e Federal;

v. Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA a substituigio dos responsaveis pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu Estatuto;

w. Apresentar até o 102 dia util do més subsequente apds o encerramento de cada trimestre, prestacao
de contas e relatorio sobre a execucdo da parceria, apresentado comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcancados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1 - A contratacdo de empregados para a execuc¢do do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade.
4.2 - Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a ADMINISTRACAO PUBLICA e o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar
para a realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

5.1 - Para a execug¢do das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente exercicio, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA transferira 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o
cronograma de desembolso, o valor global de R$ 12.540,00 (doze mil quinhentos e quarenta reais), em 0ito
parcelas iguais de R$ 1.567,50 (um mil quinhentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos).

5.2 - O repasse dar-se-3 até décimo primeiro dia util de cada més.

5.3 - O repasse financeiro fica condicionado a aprovagio pela ADMINISTRACAO PUBLICA da
prestagdo de contas anterior.

5.4 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS.

6.1 - Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na conta

especifica da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na Agéncia n° xxx, no Banco

do XXxxx, na Conta Corrente n? xxx-x, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de

poupanga, até sua utilizagio.

6.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto nio

empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente aplicados:

a. em caderneta de poupancga de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a um mes; e

b. em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.

6.3 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servigos.

6.4 - Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, podera

admitir a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.
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6.5 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2 poderao ser
utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja desvio de finalidade do
objeto e dentro das condig¢des previstas neste instrumento.

6.6 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive
com os rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execucido dos recursos.

6.7 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacido de contas inabilitarA a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a ADMINISTRACAO
PUBLICA.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor transferido,

atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da

legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a. Inexecucgdo do objeto;

b. Falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c. Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em carater de emergéncia;

d. Descumprimento dos termos previstos neste instrumento. Paragrafo tinico: Compromete-se, ainda
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a recolher a conta da ADMINISTRAGAO PUBLICA o valor
correspondente a rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a libera¢do do recurso e sua utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego
na consecucdo do objeto, ainda que nao tenha feito aplicacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1- Prestacdo de contas parcial - Nos termos dos Art. 5° da Lei Municipal n? 1181/2020, a entidade
beneficiaria de recursos publicos prestard contas obrigatoriamente, perante o 6rgido competente do
Executivo Municipal, 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada trimestre.

8.2 - A prestagio de contas devera ocorrer por meio de plataforma eletrénica, permitindo a
visualizacdo por qualquer interessado.

8.3 - Comprovado a impossibilidade de prestagido de contas através de plataforma eletronica, ou ainda,
quando atendidas as condi¢des previstas no Art. 87 da Lei Federal n? 13019/2014, as partes, de
comum acordo, efetivardo a prestacio de contas de modo fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

8.4 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdo de contas
integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em arquivo os
documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
9.1 - Este Instrumento tem sua vigéncia iniciada na data de sua assinatura, e seu término em
31/12/2020, podendo ser aditivado, conforme Lei Federal n2 13019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
10.1 - Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a. A redistribuicdo (exceto atuacdo em rede) dos recursos recebidos a outras Organizagdes da
Sociedade Civis, congéneres ou nio;

b. Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua Receita total;

c. Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da ADMINISTRACAO
PUBLICA;

d. Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragao;

f. Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo
de Fomento;

@
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g. Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h. Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i. Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
j- Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

k. Realizar despesas com: A) Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na
liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias; B) Publicidade, salvo as
previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocdo pessoal; C) Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da
sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal n® 13019/2014; D) Obras
que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas;

. Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

m. Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera aplicar as seguintes penalidades na ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a. Adverténcia;

b. Suspensido dos repasses;

c. Multa;

d. Declaracdo de idoneidade e proibicio de recebimento de recursos publicos.

§12 - Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentadas, resguardando o
direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicado ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

§22 - A aplicacdo de multa serad de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA.

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacées decorrentes do tempo de vigéncia, desde que
cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa intencao.

12.2 - Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de qualquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO PUBLICA a
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalhou a falsidade ou incorrecdo de
informacdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO ou MODIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO.
13.1 - Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de comum
acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO
DE ADITAMENTO, inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e
observada a conveniéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagio da
ADMINISTRAGAO PUBLICA e aprovacio do Gestor deste Instrumento ou Controle Interno, ficando
vedada a alterac¢do do objeto em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 - O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no sitio oficial da administra¢ido
publica na internet e em jornal de circulagio local, de acordo com o disposto no Art. 38 da Lei Federal
n?13019/2014.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Santa Fé do Sul/SP, para esclarecer as duvidas de
interpretacdes deste Instrumento que nao possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do
Art. 109 da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n? 13019/2014 que ndo foram
mencionados neste instrumento.

16.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes firmam
o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
que também subscrevem.

Nova Canad Paulista/SP, xx de de 201._.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
Administracdo Publica

José Marcos Alves

Prefeito Municipal

(0sQ)
Organizacgdo da Sociedade Social
(nome)

(cargo)

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG: RG:
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Orgio/ Entidade
Publica
Organizacao da
Sociedade Civil
Parceira

Termo de
Fomento n2

Prefeitura Municipal de Nova Canaa Paulista

Prestacdo de servico na area social para qualificacdo de adolescentes para o
Objeto mercado de trabalho, para celebracdo de Termo de Fomento, no ambito deste
Municipio.
Advogados

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a. o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdonico;

b. poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagcdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n? 01/2011 do
TCESP;

c. além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d. Qualquer alteracdo de enderego - residencial ou eletronico - ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b. Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

o

Nova Canad Paulista/SP, __de de 201_.
Gestor do Orgdo Publico Parceiro
Nome
Cargo
CPF RG

Data de Nascimento

Endereco Residencial Completo

e-mail Institucional

e-mail Pessoal

Telefone

Assinatura
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo ()rgﬁo Publico Contratante:

Nome

Cargo

CPF RG

Data de Nascimento

Endereco Residencial Completo

e-mail Institucional

e-mail Pessoal

Telefone

Assinatura

Pela Entidade Parceira:

Nome

Cargo

CPF RG

Data de Nascimento

Endereco Residencial Completo

e-mail Institucional

e-mail Pessoal

Telefone

Assinatura




