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( LEI COMPLEMENTAR N2. 001/93 ’ )

Cria o Fundo Municipal de Previdencia Social
e institui o servigo de atendimento previdencic drioe

CARLOS APARECIDO MARTINES ALVES, Prefeito do

Municipio de Nova Canad Paulista, Estado de Sao Paulo, usando das

atribuigdes que lhe sao conferidas ﬁor Lei, etCeee

FAZ SABER, que & Cé&mara dos Vereadores apro-

vou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei/
CAPTTUIO I.
SEGR0 UNICA

Dog Objetivos e dos Principios Bdsicos

Artigo 12 - PFica criado o FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL e institufdo o servigo previdencidrio aos servi
dores publicos do Municfpio de Nove Cened Paulista.
Artigo 28 - 0 servigo de atendimento previ
dencidrio serd mantido pelo Fundo Municipel de Previdéncia Social,
competindo-~lhe:- T

I - administrar os recursos que lhe
forem destinados;

II - superintender a concessZo s dos
beneficios previdencidrios devidos @os servidores piblicos munici-
pais e seus dependentess;

~ III - assegurar a seus beneficidrios wt
meios indispensdvéis de menunteng@o por motivo de incapacidade,
‘idade avangada, tempo de servigo, desemprego-involuntédrio, éncaz ;
gos de famflia e reclusdo ou morte de quem dependiem economicamen-~
tee.
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I

Artigo 32 - Os planos de previdéncia social

mediante contribuigdo, nos termos da Lei, atenderdo a:~
I - cobertura dos eventos de doenga,
‘invalidez, morte, inclufdos os restantes de acidente de trabalho,'

velhice e reclusfo;

IT-- ajude 2 menutengéo dos dependen—
‘tes dos segurados de baixa rénda; |

o III - protegio & maternidade, especial
mente & gestante; '
| IV - protegao ao trabalhador em
situagBo de desemprego involuntdrio;

V - ‘pensd@o por morte do segurado, ho

mem ou mulher, ao cdnjuge ou companheiro e dependentes, obedecido'

o disposto no pardgrafo 52 do Artigo 201 e no Artigo 202 da Consti
tuig8o Federal.

p
Artigo 48 - A Prevideddéncie Social rege-se
pelos seguintes principios:—
I - universalidade de particvipacgdo
nos planos previdencidrios mediente contribuiclo;
BER- - uniformidade e equivaléncia ::de
beneffcios, e servigos prestados aos servidores filiados ao Fundo;
| III -~ seletividade e distributividade
na prestagfo dos beneffcios;

IV - céloulo dos beneffcios consiger!
rando-se os salérios de contribuigdo corrigidos monetariamente.

V. = irredutibilidade do valor dos
beneficios de forma-a preservar—lhes o poder aquisitivo;

VI - velor da rende mensal dos benefi
| cios substitutos do seldrio de contribuig@o ou do rendimento do
trabalho segurado nfo inferior ao saldrio mfnimo;

VII - previdéncia suplementar faculte-
tiva, custeada por contribuiéao adicional;
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D
| VIIT - cardter democrdtico e deécentrg
| lizac8o da gestio administrative, com a participagioc do governo e

da comunidade, em especial de servidores em atividades e aposentz
A0S«

CAPTTULO II

Da_Administrac@o do Fundo Municipal
SECE0 I

Da__ Subordinacéo do Fundo

Artigo 52 - O Fundo Municipal de Previdén °

cia Social Fficard subordinado diretamente ao Departamento Acdo

Social,

-

SEQEQ ‘II

Das Atribuicles do Diretor do Departamento

Ac3o Social.

Artigo 62 - Sao atribuigdes do Diretor  do
Departamento de Agdo Social:-

I - conjutamente com o Conselho Cu
/ .
rador, gerir o Fundo Municipal de Previdéncia Social e estabele -

! v - -~
cer politica de aplicagao dos seus recursos;

IT - acompanhar avaliar e decidir em
conjunto com o Conselho Curador, sobre a realizacgao

| previstas no Plano Municipal de Previdéncia Socialy

das acgdes

; III - elaborar, com a participacgao do
| Conselho Curador, o plano de aplicaddo do Fundo, em consondncie '

Lfom o Plano Municipal de Previdéncia e a Lei de Diretrizes Orecz ' :

T |
mentarias;
e’ Rua Sels,
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IV - encaminhar a contabilidade geral
do Municipio as demonstragdes mensais de receita e despesa do
Fundo.

V - subdelegar competéncia aos respon
‘sdveis pelos estabelecimentos de prestagdo de servigos previdéncii
.rios que integram a rede municipalj C
| VI - assinar cheques com o Coordenador

do Fundoj

VII -~ ordenar empenhos e pagamentos de
‘despesas do Fundoj |

| VIII - firmar convénios e contratos, in-
clusive de empréstimos, quando expressamente autorizado pelo
Conselho Curador, jﬁntamenze com o Prefeito, referente a recursos

que serao administrados pelo Fundo.

SECRO IIT

Do Conselho Curador

/

Artigo 72 - O Conselho Curador, drgao admi '
nistrativo do Fundo Municipgpl de Previdéncia Social & composto pe-

los seguintes membros:-

I - o Diretor do Departamento de Ag&o
Socialj

'IT - um servidor indicado pelo Prefei-
1o}

IIT - trés servidores eleitos pelosseus
pares, em maioria simples, e em cuja eleigl@o devem votar a maioria

. &. . . . .
absoluta dos servidores publicos municipais, autérquicos o Fundga
cionais;

IV -~ dois supXentes, sendo um indicado

pelo Prefeito e outro eleito na forma do inciso anterior.
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7

PARGRAFO PRIMEIRO - Os representantes dos

Servidores indicados no Inciso III serso eleitos por seus pares,em
escrutineo secreto convocado pelo Prefeito Municipal, no prazo de

15 (quinze) dias apds a publicagdo desta Lei;

b5 GRAFO SEGUNDO - Os membros do CGonselho '
Curador terzo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos,
e serfio nomeados pelo Prefeito Municipal até-10 (dez) dias apds a

entrega do resultado da eleig@o prevista. no pardgrafo anterior;

PARLGRAFO TERCEIRO - Os membros do Conselho

Curador escolher@o entre si o Coordemador do Fundo Municipal de
Previdéncia Socialj

PARAGRAFO QUARTO - Os membros titulares do
Conselho Curador farZo jus ao seguinte prd-labore mensal:-
a) - Presidente do Conselho Curador e

Coordenador do Fundo, 30% (tringa por cento) do respectivo padréo
de vencimentos '

b) - demais membros, 20% (vinte por
cento) do respectivo padrfo de vencimento. .

PARAGRAFO QUINTO - S&@o atribuigdes do Coorde
nador do Fundo:-

I - assinar cheques conjuntamente com

/-
o Diretor do Departamento de Ag8o Social e preparar as demonstrg '
gOes mensais de receita e despesa a serem encaminhades ao Srgo *

competentes

II - manter os controle necessdrios
execug@o orgamentdria do Fundo, referente a empenhos, liquidaqéo

ml

()

pagamentos de despesas e ao recebimento das receitas do Fundo;
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III - menter em coordenag@o com o0 setor
" de patrimdnio da Prefeitura Municipal os controles necessérios sQ
. bre os bens patrimoniais com carga do Fuﬁdo;

. IV - encaminhar & contabilidade geral
do Municipio:- | N

a)- mensalmente, as demonstragdes de
. receitas e despesas;

| b)- t imest almente, os irventdrios '

do estoque de meteriais; _

c)- anualmente, o inventdrio dos bens
néveis e imdveis e o balango geral do Fundo.

V - firmar, com o responsavel pelos '
controles da execugao orgémentéria as demonstra¢6es mencionadas an
teriormente; w | ' .

| VI - preparar os relatdrios de acompes
nhamento da reallzagao das agoes previdenciarias para serem subme-
tidas ao Diretor do Departemento de AgZo Socialj
VIi'-'prgvidenciar, junto & contabilida
de geral do Municipio, as demonstragdes que indiquem a situagio '
econdmica~-financeirs geral'do Fundo de Previdéncia Socialj;

VIII - apresentar ao Diretor do Departa-
mento de Ag8o Social, a andlise e a avaliaglo da. situagfo econdmi
ca~financeira do Fundo Municipal de‘Previdéncia Social detectadas
nas demonstragdes mencionadas acimaj

’ IX - manter os controles necessdrios '
sobre convénios ou contratos de prestag@o de servigos, pelo setor
privado e dos emprdstimos feitos pele previdéncias

X - encaminﬁar/meﬁsalmente ao Diretor
do Departamento de Agéo Social relatdrios de acompenhamento e

avaliacdo da produg&o de sefvigos prestados pelo setor privado na

forma mencionada no inciso anterior;

XI - manter o controle e & avaliagdo dg

produgiio das unidades integrentes da rede municipal de previdénciaj
& OF o
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| | )
LIl - encaminhar, mensalmente, ao Dire-
tor do Departemento de Agdo Social, relatdrios de acompenhamento e
avaliagao da produg@o de servigos prestados pela rede municipal de
previdénciaj

XIII - realizar atividades correlatas !
que lhe forem atribuidas pelo Conselho Curador.

EGAO T

Dos Rgcursés do__Fiindo

SUBSECAO T
Dos _Recursos Financei;og

Artigo 82 - Sg8o receitas do Fundo:-

I -~ a contribui¢do mensal obrigatdria,
no valor de 05% (cinco por oento), calculados sobre os vencimentos

do servidor em atividades e sobre 0s proventos da aposentadoria dos
servidores inativoss .

-IT - contribuig8o mensal do Municipio
no valor de 07% (sete por cento) sobre a folha de pagamento,

III - os rendimentos e os Juros proveni
entes de empréstimos e aplicagdes financeiras;

IV - 08 resultantes da assinatura de
convénios;

V - doagdes, legados e outras.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As receitas do Fundo sg
rao depositadas em conta especial a ser aberta e mantida em agéncia
de estabelecimento oficial de credlto.
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PAR{GRAFO SEGUNDO - Ag contribuigdes previg '

tas no inciso I e II seréo creditadas na conte do Fundo no mesmo
dia do pagamento aos servidores e, no caso de atraso, seré cobrado

do Municipio ume multe no valor de 10% (dez por cento)vsobre a sua

cota parte, além de juros de 1% (um por cento) ao més e corregfo mo

5 ' o~ s \
netdria pelo mesmo fndice usado na corregdo dos débitos referentes
/
e impostos e taxas,

PARAGRAFO TERCETRO - A medide em que & situe-
¢80 econdmica do Fundo permitir, poder@o ser concedidos empréstimos

simples e imobilidrios aos servidores. ativos;

PARAGRAFO QUARTO - O Prefeito Municipael regu-

lamentard o disposto no pardgrafo anterior.

PARAGRAFO QUINTO - Os empréstimos simples ndo

poderéo ser superiores & 02 fduas) vezes o vencimento do Servidor e
terdo juros previstos no regulamento.

.

PARLGRAFO SEXTO - A aplicagdo dos recursos-de

netwreza financeira dependerd:-

' I - da existéncie de disponibilidade '
em fungdo do cumprimento das obrigagSes do Fundo.

SUBSECAO IT
0 ivos do  Fundo

Artigo 92 -~ Constituem ativod do Fundo Munioci-
pal de Previdéncia Sociali- ™

i disponibilidédes,nmnetérias i7 en
banco ou em calxa especial oriundas das receitas espaoificédas nes-
Fe Lely | iy 05 -
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o E )
II - direitos que porventura vier a
constituir; ;
III - bens mdveis e imdveis que vier =
adquirire.

SUBSECRQ IIT

Dos  Pasgsgivos do ‘ Fundo

Artigo 10 - Constituem passivos do Fundo, de
acordo com cdlculo atuarial, os valores destinados & cobertura dos
beneficios concedidod e & conceder, dos riscos expirados ou nao
expirados, bem como das obrigagdes de qualquer natureza. que, Por -
ventura, 0 Munic{pio venha a assumir do siétema municipal

de |,
previdéncia.

SECRO V

Do - Orcemento e da Contabilidade

/

SUBSEGX0 I .
Do Orcemento

Artigo 11 - O orgemento do Fundo Municipal de
Previdéncia Social evidenciard as politicas ésotprbgihma de trabal -
|ho governamentais, observados o Plano Plurianual e a Lei de Dire '

trizes Oigamentérias, e os princ{pios da universalidade e do equi-
1{brio,

PARAGRAFQO PRIMEIRO - O orgemento do Fundo Muni
cipel de Previddnoia Social integrard o orgamento do Municipio, em

obediéncia ao principio da unidade. ‘o

. =09 -
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PARAGRAFO SEGUNDO - O orgemento do Fundo Muni

cipal de Previdéncia Social observardé, na sua elaboragdo e na sue

execugfo, os padrdes e normas estabelecidas na legislag@o pertinen
te. /

SUBSECRO I

Da Contabilidade

Artigo 12 - A contabilidade do Fundo Municipal
de Previd&ncia Social tem por objetivo evidenciar a situagéo finaﬁ%.
ceira, patrimoniel e orgamentdria do sistema municipal de previdén-|
cia, observados os padroes e normas estabelecidas na legislaga@o per
tinente. .

| Artigo 13 - A contabilidade serd orgenizade de
forma a permitir o.exercfois. das suas.fyngSes-de controle. prévio
concomitantemente e subsequente e de informa;, inclusive de apropri
ar e apurér'Oustos.dos sefvigos, 8y consequentementey de concreti ;
zar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados '|.
obtidos.

Artigo 14 - A escriturago contdbil serd feita
pelo método das partidas dobradas,

PARAGRFO PRIMEIRO - A contabilidade emitird ©|

S . 0 2
relatorios mensais de gestdo, inclusive dos custos dos servigos.

PARAGRAFQ SEGUNDO - Entende-se por relatdrios
de gest@0 os balancetes mensais de receita e despesas do Fundo Muni
cipal de Previdéncia Social e demais demonstragoes exlgidas pele
administragéo e pela legislagao pertinente,

PAR{GRAFO TERCEIRO - A$ demonstragdes e os re| |

latdrios produzidos passarfo a integrar a contabllidade geral do

{Fn101p10. = 10 = , y
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SECXO VI

Da Execucdo Orcamentdériz do Fundo

SUBSEGX0 I ,

Da Despessa

Artigo 15 ~'0 orgamento do Fundo integrard o
orgamento do Mynic{pio, em obedidncia ao princdpio da unidade.

Artigo 16 - Nenhume despesa serd realizade '
sem a necesséria autorizag@o orgementédriea.

PARAGRAFO UNICO - Para os casos de insuficién

, 3 ~ o~ v o V 4 ;
cia e omissdes orgamentdrias poderfo ser utilizados os créditos &

dicioneis suplementares e especiais, autorizados por'Lei e abertos
por Decreto do Executivo. ’

' /
Ar%igo 17 - A despesa‘do Fundo Mynicipal de
Previdéncia Social se constituird de:-

I - financiamento total ou parbial de
programes integrados de previdéncia desenvolvidos pelo Depertamen-

to de Ag20 Social ou com ele conveniadosj

II - pegemento de vencimentos, saldrios
gratificagles ao pessoal dos Srgles ou entidades da administracgdo

direta e indireta que participem da execug8o das aqoes previstas -
no Artigo 22 e pardgrafos da presente Lei

III - pagamento ﬁela prestagao de servi

¢os a entidades de direito privado pare execug&o'dé programas ou

projetos especificos do setoxr previdencidrio, observada a Consti
tuig8o Federal; '

IV - aquisig@o de material permanente.e
de consumo e de outros insumos necessérios a0 desnvolvimento

. =% 11 -
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V - construg¢fo, refoyma, ampliagdio, -

aquisigdo ou locag@o de imdveis para adequagao da rcde fisicz  de

=

L

cstagio de servigos previdencidrios;
VI - desenvolvimento e aperfeigoamento
dos instrumentos de gest@o, planejamentoy administragac e controle

das agoes previdencidriasi

VII ~ desenvolvimento de prowranm &e

-

(Rt

capaciiacie e ape e"goaﬂcnto de recursos hwunanos en previdencing

VIIT - atendimento de despesas divoer:

o0
2y

de cardter urgente e inedidvel, necessdrias é execugio das ogdec

)

e \
servigos previdenciarios, mencionados no Artigo 12 e pard; rafo

0

: Q ~ . o
Artigo 18 - A execugao aorgarcentdria das recei

BN
CAS

- ¢ 1 d o
3, se processara atraves da obtengaoc do seu produto nas fontez '
deterriinadas nesta Lei. ’

Do Conselho TFiscal

Saad)

Artigo 19 - O Conselho Fiscal, Srsfc de FTisca
lizagfo do situagfio econdmica~finenceira do Fundo Iynicipal de ITra
vidéneia Social, indicado para wn mandcto de’02 (dois) &cnos, .oin-

cidindo com o 4o Conselho Curador, podendo haver recondugdo, cerd!
intesgrado - '

/
I - por un representante de Prefeitura
r. s (4 . ~
IMunicipal, nomeado pelo Prefeito e cue sera o Presidente do 5rgao;

IT -~ por wn representente da Cémara
rnicipal, nomeado pela lMesa Diretorae;

TII - por um membro do Conselho Curador
b
eleito por seus pares.

- 12 -
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T ST
PARAGRAFO PRIMEIRO - Todos os membros do Con

selho Fiscal ter@o suplentes indicados por forma idéntica a - dos

efetivos, com mandato vinculado, para substituf-los em caso - ‘de

vagae.

7
A /

|

' PARfGRAFO SEGUNDO - Compete ao Conselho Fig. '
calsz-

I - examinar os livros contdbeis e os
papéis de escrituraglo do Fundo, o estado do "caixa" e valores em
depdeitos, devendo os Jrgdos do Fundo fornecer as informagbes que
solicitar, no prazo assinalado;

ITI - lavrar no Livro de Atas e Parece-
res 0s resultados dos exames que proceder;

ITI - pronunciar—se gobre o Plano de
Aplicagéo do Fundo e & proposte orgementdria;

IV - denunciar ao Conselho Curador,
Tribunal de Contas, Prefeito Municipal e Cémara de Vereadores, os

erros, as fraudes e crimes que dedcobrir, sugerindo as medidas que
considerar dteis ao Fundo;

V -~ apresentar ao Conselho Curador pa
recer sobre a atividade econdmica do Fundo, tomando por base 0

. ' .
inventario e respectivo balango do exercicio finanveiro.

PAE&GRAFO TERCETIRO - No desempenho de suas '

atividades, o Conselho Fiscal poderd valer-se de pericias e audita
gens, inclusive contratando-gs, se necessério.

PARAGRAFO QUARTO - O exercfcio do mendato de

Conselheiro Fiscal & gratuiﬁb'e serd consideféao relevante servigo
publico. ' :

.
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CAPITULO TV

Dag Disposicdes Gerais e Transitdrias

Artigo 20 = O Fundo Municipal de Previdéncia'
Social serd regilamentedo por Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 21 - A Concessfo dos beneficios ofere-
cidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social serd regulamenta-
da por Decreto do Execu%ivo Municipal. |

Artigo 22 - Fica o gpder Executivo autorizado
a abrir crédito adiciGnal especial no valor de C$ 5,000.000,00, -

(cinco milhGes de c;uzeiros), para cobrir despesas de implantagdo’
do Fundo que trata esta Lei.

EABAGRAFO ﬁNiC - A% despesas. a serem atendi—‘
das pelo presente crédito correrfo & conta do cddigo de despesa -
4130 - Investimentos em Regime de Execugéo Especial, as quais sg '
rélo compensadas com recursos oriundos do Artigo 43, parégrafos e
incisos da Lei Federal n® 4.320/64.

Artigd 23 -~ ¥ vedada a dispensa, exoneracgdo,
disponibilidede, transferéncia ou remogdo "ex officio" do servidor
exercente de mandato de membro do Conselho Curador e/ou Fiscal do
Fundo Municipal de Previdéncia Sociel, ainda que suplente, até 01
(un) eno apds o final do mandato, salvo se cometer falta grave
apurada em regularuprocesso administrativo, com amplo direito de
defesa, ou exercen%e de'cargo de .provimento em comiss&o

Artigo 24 - Esta Lei entra em vigor na data

de sua publicag8o, retroagindo seus efeitos a 12 de Janeiro de |
11993,
' Artigo 25 - Revogam-se as disposigles em
contrdrio. '
o LA

8
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S, T PR
Prefeitura Municipal de Nova Canad Paulista,
26 de Abril de 1993

ke G G

Carlos Apearecido Martines Alves

Prefeito Municipal

Registrada no livro prdprio. Afixada no lugar de costume. Determ_:_'L_
nada a publicagdo na imprensa local.

Anteno eratti

Diretor g e Financgas
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