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LEI N° 820/2012
De 05 de setembro de 2012

“Altera valor e inclui programas que especifica no Anexo de Prioridades e Metas contido na
Lei |de Diretrizes Orgamentdrias para elaboragdo e execugdo da lei orgamentdria para o
exercicio financeiro de 2013”. :

SILVANO CEZAR MOREIRA, Prefeito do
5 g Municipio de Nova Canad Paulista, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas legais atribui¢Ges,
etc.;
FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1°. A Lei n° 818, de 22 de agosto de 2012, que dispde sobre as diretrizes
orgamentdrias para elaboragdo e execugdo da lei orgamentaria para o exercicio financeiro de
2013, passa a vigorar com valor e inclusdo de programas descritos no Anexo de Prioridades e
Metas que faz parte integrante desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. '

( Prefeitura Municipal de Nova Canad Paulista,
‘ 05 de setembrode

Registrada no livro proprio. Afixada no lugar de costume. Determinada a publicagdo na
imprensa regional.

CLAUDIA VALERIA PEREIRA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
E icio 2013
PROGRAMAS " Produto Unidade de Meta VALOR
hcses Medida 2011 R$
091 ibuica (f 1 idé
Contribuir para o regime proprio de previdéncia social Sistema Implantado % 100
Efetuar os pagamentos mensais ao IPREM Sistema Implantado % 100 300.000,00
P
Manutenciio Servi Administrativos - IPREM
%%Z' a Administragdo, Aplicagbes Financeiras e demais Servigos correlatos do Sistema Implantado % 100
Garantir o pag lo de Aposentados, Pensionistas e outros beneficios 5 &
previdencidrios i Sistema Implantado % 100 451.000,00
R e Contingéngi
IPREM Sistema Implantado % 100 902.000,00
TOTAL GERAL: 1.653.000,00
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