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LEI COMPLEMENTAR N° 225/2022
“De 20 de janeiro de 2022.”

“Cria cargo de provimento em comissao que especifica.”

THAIS CRISTINA COSTA MOREIRA,
Prefeita do Municipio de Nova Canaa Paulista,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas legais
atribuigdes, etc.;

FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ela sanciona ¢ promulga
a seguinte lei complementar:

Art. 1°. Fica criado o seguinte cargo publico de provimento em comissdo, que passa
a fazer parte integrante do Anexo II — Quadro D, da Lei Complementar n° 74/2006, com carga
de 40 horas semanais, com as seguintes atribuigdes e forma de provimento:

QUANT: 01 | REF: 20-A

DENOMINACAO: Diretor do Departamento de Saude

ATRIBUICAO: chefiar, dirigir, planejar, orientar e coordenar a Diretoria para a qual foi
designado pelo Prefeito Municipal; apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas referentes a
legislagdo, orcamento e aperfeicoamento dos servidores subordinados, bem como dos programas,
projetos e agdes a serem desenvolvidos; chefiar a distribui¢éio dos recursos humanos e materiais,
tendo por objetivo a otimizagdo e aprimoramento das atividades a serem desenvolvidas;
manifestar-se em processos que versem sobre assuntos de interesse da Diretoria de que titular;
propor as diretrizes e metas da politica de saide e promogdo social a ser adotada pelo Municipio;
claborar e executar planos e projetos de saude; Manter entrosamento com orgdos publicos e
entidades particulares visando a cooperagio administrativa e ao estabelecimento de convénios;
fazer prestar, direta ou indiretamente, assisténcia médico-odontologica a municipes carentes;
articular se com outros 6rgdos, instituicdes publicas e privadas, no atendimento de situagdes de
interesse comum e naqueles que, por seu interesse extraordinario ou de emergéncia, exijam soma
de esforgos; receber toda a documentagdo oriunda de seus subordinados e encaminha-la a unidade
administrativa competente, decidindo as que forem de sua competéncia e opinando nas que
dependem de decisdes superiores; fiscalizar os servicos a seu encargo; solicitar e autorizar
compras de materiais e equipamentos; observar e cumprir leis, decretos e regulamentos; elaborar a
planilhas de horas extras, realizar a avaliagdo dos servidores da Diretoria; responsabilizar-se pelo
patriménio da Diretoria; promover e presidir as reunides periodicas, de cunho educativo e
informativo com o pessoal diretamente subordinado, no intuito de debater questdes relativas a
melhoria do desempenho das tarefas atribuidas a respectiva Diretoria, participando ao Prefeito
Municipal os assuntos para apreciagio superior; manter o relacionamento de cooperagdo mutua
com todos os orgdos publicos de atendimento a populagéo, respeitando as limitagdes e atribuigdes
da mesma; atender ao publico em geral; O ocupante deste cargo fica autorizado a proceder a
condugdo de veiculos de propriedade do Municipio; realizar outras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Ensino superior em qualquer area,
preferencialmente em érea de saude.

| FORMA DE PROVIMENTO: de livre escolha e dispensa pelo Prefeito Municipal.
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Art. 2°. As despesas decorrentes com a execugao da presente lei, correrdo por conta de

dotagdes proprias, consignadas no orcamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Canaé Paulista,
20 de janeiro de 2.022
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THAIS CRISTINA COSTA MOREIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Registrada no livro proprio. Afixada no lugar de costume. Determinada a publicagdo na imprensa

oficial do Municipio.
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CLAUDIA VALERIA PEREIRA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA



